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PRESENTE

De acuerdo con lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de la Ley Organica, Art 63 del Estatuto del
Personal Académico y en la convocatoria emitida el 25 de noviembre de 2019, para la regién Orizaba - Cérdoba,
previa revision y analisis del proceso, se autoriza la publicacién de resultados emitidos por los Jurados nombrados
por el Organo Equivalente a Consejo Técnico del AFBG, en los siguientes términos:

INGLES Il :
Programa Hrs. | Seccién | Tipode Concursante | Pts. Resultado | Observaciones
Educativo | Cont. , = ' ‘
Alheli Cortés
Coard 585.5 FAVORABLE
Centro de Idiomas 6 cl16 IPPL Kay Kerr 322.04 | NO FAVORABLE
Gecorgette i
Dulce Brenda
Méndez Rojas 574.5 | NO FAVORABLE
Va"ef:'g"“"" 55412 | FAVORABLE
. Linda Nallely
Centro de Idiomas 6 Cl4 IPPL Nicands Déres 255.47 | NO FAVORABLE
| Agustin Quintana
Villagémez 249.82 | NO FAVORABLE
Alhell Contés
o 585.5 FAVORABLE
cl;(:gr K:t[; 322.04 | NO FAVORABLE
Centro de Idiomas 6 ci IPPL e Slalle!y
| Miranda Pérez | 25547 | NO FAVORABLE
Agustin Quintana
Villagomez 249.82 | NO FAVORABLE
Adalith Hernandez
| it 341.5 | NO FAVORABLE
Centro de Idiomas 6 ci2 PPL | Ed“fbgé‘z’m 502.45 | FAVORABLE
Patricia Irma
Varela BiRdn 341 NO FAVORABLE
Va“"f:{?“’é“ 554.12 | NO FAVORABLE
Adalith Hernandez
Mifos 341.5 | NO FAVORABLE
Dulce Brenda
. 574.5 FAVORABLE
Centro de Idiomas 6 ci3 IPPL “ﬁfn" d":g;g;s
Miranda Pérez | 25547 | NO FAVORABLE
Edna Orozco
, Lopez 502.45 | NO FAVORABLE
Agustin Quintana
Villagémez 249.82 | NOFAVORABLE
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De acuerdo con dicha publicacién, para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pido
atentamente que una vez cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, envie a esta Dependencia, el
formato de ingreso al servicio (propuesta) debidamente requisitado y la documentacién requerida para la
contratacién de acuerdo con la normatividad y procedimiento establecido por la Secretaria de Administracion y
Finanzas.

En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, se dara curso al
procedimiento para la designacion del personal académico interino cumpliendo con lo enunciado en el Capitulo Il
del Titulo Tercero del Estatuto del Personal Académico.

En ambos casos, le notifico que la situacién o problemas laborales derivados del incumplimiento de lo anterior
seran bajo su responsabilidad.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para saludarle.

Atentamente

“Lis de Veracruz; Arte, Ciencia, Luz"
Xalapa, Ver., 6 de enero de 2020

Mtra. Luz del Cayin
Directora del Area de For

vas Morales
cion Basica General

Cep. Secretaria Académica. Conocimiento
Cep. Direccidn de Personal. Mismo fin
Ccp. Direccion de Presupuestos. Mismo fin
Cep. Archivo




