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SECRETARIA ACADEMICA
Direccion del Area de Formacion Béasica General

2° AVISO

EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES
TEMPORALES

Con  fundamento en los articuleos 70 ¥y 732 del Estatuto de Personal
Académico de la Universidad Veracruzana y el Dictamen de Programacidn
Académica emitido por la Direccién del Area de Formacidén Bisica General
convoca a su personal académico adscrito e interesado en participar para
ccupar las plazas wvacantes temporales como docente de asignatura para el
periodo escolar AGOSTO 2017 — ENERO 2018, gue a continuacidn se enlistan
de conformidad con las reglas gus se detallan en el presente Aviso.

A) DATOS DE LA PLAZA
REGION: XALAPA

AREA: BASICA
EXPERIENCIA EDUCATIVA: COMPUTACION BASICA

& Psicologia 2 ESCOLARTZADO | 26153 (11-14 11-14 IEF

PERFIL ACADEMICO PROFESIONAL (desglosar para cada experiencia
educativa) :

Computacidén Basica

Licenciatura en informatica, sistemas computacionales
administrativos, informatica administrativa e ing. en sistemas
computacionales; o bien el grade de licenciatura en cualquier Area
de conocimiento con resultade satisfactorio en el proceso de
demostracién de competencias de las habilidades de cdémputo aplicado
por la academia estatal de la EE, o haber acreditado el Diplomadeo en
Metodologia del aprendizaje distribuidoe aplicade a la computacidn
basica.
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B} EREQUISITOS Y DOCUMENTACION NECESARIA

1. HNo tener horas pendientes de reubicar;

2. MNo rebasar 50 horas de contratacién con la Universidad
Veracruzana en cualguier modalidad;

3. Cumplir con el perfil académico-profesional senialado para
la EE en la gue solicite su participaciodn;

4. Solicitud de participacién dirigida al Director del Area de
Formacidén Basica General indicando la experiencia educativa
a participar;

5. Curriculum Vitase con documentos probatorios gue incluyan
constancias gue acrediten, experiencia laboral, experiencia
docente, asi como formacién v actualizacién profesicnal o©
pedagdégica, todas en log dltimos 5 afios;

&. Titulc profesional de licenciatura;

7. Cédula profesional de licenciatura expedida por la
Direcclidn General de Frofesiones de la SEF;

B. Titulec o documento que acredite el posgrado {(en caso de que
el posgrado sgea parte del perfil requerideo);

8. Cédula profesional de posgrado expedida por la Direccidn
General de Profegiones de la SEP (en caso de gue el
prosgrado sea parte del perfil requerido);

10. Acta de nacimiento;

11. Comprobante de domicilio ({actualizado);

12. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP);

13. Identificacidn: Credencial de elector o] documento
migratoric;

14. Para el casoc del Area Basica, presentar documento gue

acredite 1la habilitacidn para impartir la experiencia
educativa;

15. Ultimo talén de cheque, ¥y

16. Una foteografia tamafio infantil.

Todos los documentos sefialadeos en log numerales del 5 al 15 szeran
presentados en la Coordinacién Regional del Area de Formacidn Basica
General ¢ del Centro de Idiomas (para Inglés I y II) en original para
su cotejo, agregando copila en formato electrdnice PDF de los mismos. En
caso de gque dicha informacidén ya hava sgido entregada sgatisfactoriamente
enn formateo electrénice PDF durante el gemestre agesto 2016 - enero 2017,
no sgera necesaria volverla a entregar salvo que el académico deba
adicionarla o actualizarla. Lo anterior deberia ser validade por el
Coordinador Regional del AFEG o del Centro de Idiomas
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C) CRITERIOS GENERRLES:

1l.- Los integrantes del Consejo Técnico v Autoridades Unipersonales que
participan en dicho drganc colegiade, deberidn chservar lo establecide en
les articulos 307 y 336 fraccién VI, VII y XXV v XXVI del Estatuto
General de la Universidad, que a la letra sefialan:

“"articule 307. Los miembros del Consejo Técnico deberdn excusarse de
intervenir en cualguier forma en la atencidn, tramitacidn, resclucién cuando
sean parte del asunto a tratar o en los gue tenga interés persconal, familiar o
de negocios, incluyvendo aguéllos de los que pusda resultar algin beneficio
para €1, su cdnyuge o parientes consanguinecs hasta el cuarto grado o por
afinidad o para tercercs con los gque tenga relacicnes profesicnales, laborales
o de negocics, o© para soclos o sociedades de las gue la autoridad o
funcionaric o las personas antes referidas formen o havan formado parte.
Cuando se presente alguna de las hipdtesis descritas en este articulo el
integrante del Consejo Técnico deberi excusarse de participar en la discusion
vy resolucidén del caso, gquedando constancia en el acka respectiva. EL no
excusarse sera causa de responsabilidad.

En el caso de las autoridades personales v funcionarios gue formen parte del
Consejo Téonico de una entidad académica deberin chservar lo establecido en
las fraccicnes XXV y XEVI del articulo 336 de este Estatuto.

Articulo 336, Bdemids de las atribucicnes establecidas en la Ley Organica,
Estatutos Vi Eeglamentos respectivos, las autoridades unipersonales,
funcionarics v toda persona gue desempefie un emples, cargs o comisidn con
atribucicnes de mando o manejen o apliguen recursos econdmicos de la
Universidad Veracruzana tendran las obligaciones siguientes:

VI, Excusarse de intervenir en cualguier forma en la atencidn, tramitacidén o
resclucién de asuntos en los gue tenga interés perscnal, familiar o de
negecios, incluyendo agquélles de los gque pueda resultar algin beneficic para
&1, su cdnyuge o parientes consanguinecs hasta el cuarte grade o por afinidad
o para terceros con los gue tenga relacicnes profesicnales, laborales o de
negocios, © para sccios o sociedades de las gue la autoridad o funcicnaric o
las personas antes referidas formen o havan formado parte,

VII. Imformar por escrito al inmediato superior ¥ en su caso al superior
jerédrguics, schre la atencidn, tréamite o resclucidn de log asuntos a gue hace
referencia la fraccién antericr y que sean de su conocimiento; y cbhservar sus
instruccicnes por escrite sobre su atencidn, tramitacidn y resolucidn, cuando
la auteoridad o funcicnaric no pueda abstenerse de intervenir en ellos;

HXV.- BAbstenerse de participar en los procescs de examen de opossicién, para
coupar una plaza de personal académico wvacante o de nueva creacion, en la
entidad académica donde ocupen un gargo o funcidén directiva, pudiendo hacerlo
en una entidad académica distinta a la gue dirige.

HXVI.- BAbstenerse de participar e influir, por motiveo de su encargo, en los
procescs de seleccidn para ocupar una plaza de personal académico, wvacante o
de nueva creacidén, en los gue tenga interés perscnal, familiar < de negocios,
incluyendo aquéllos de leos gue pusda resultar algin beneficio para &1, su
cOnyuge © parientes consanguinecs o por afinidad hasta el cuarto grado, o
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parientes ciwviles, < para terceros con los gue tenga relaciones profesicnales,
laborales o de negocics, © para scclos o scciedades de las gue el trakajador
universitaric, o las persconas antes referidas formen ¢ hayan formado parte.

2.- Para la designacidén correspondiente se considerarin como referentes
de evaluacién, la formacidn y actualizacidn académica, los antecedentes
de desempefic académico (experisncia docente, produccién derivada de
investigacidn o creacidn artistica, participacidn e trakajc
recepcional, gestidén académica, tuterias) asl como la experiencia
profesional en el perfil convocado.

3.- La fecha de contratacidn del docente por asignatura interine
designado, se realizard a partir del dia de 1la publicacién de lecs
resultados, siempre Vv cuando se hayan entregado a la Direccidn de
Personal todos los documentos establecidos en el presente AVISO,

D)} DESARROLLO DEL FROCESO:

Publicade el AVISO en el portal web de la entidad (convocatoria de
plazasg) v en =su tablero de avisos corregspondiente, misme que contiens la
relacidén de EE o materias con el perfil correspondiente, los interesados
en participar en l1la designacidon de dichas EE vwvacantes temporales,
deberan entregar todos los documentos mencicnados en los requisitos de
participacidén los dias 23 yv 24 de agoste de 2017 en horario de 09:00 a
15:00 horas en la Coordinacidn regional correspondiente.

Entregados v wvalidades los documentos de requisitos de participacién por
log interesados, se dekeri convocar en tiempe vy forma a sesién ds
Consejo Técnico u Organc Eguivalente, misma gue se efectuara el dia 24
de agosto de 2017.

Finalizada 1la sesidén de Consejo Técnico u Organo Eguivalente se
levantara inmediatamente el Acta pormencrizada de los asuntos tratados vy
de los acuerdces adoptados por dicho &érganc colegiado, y gue contendrd de
mansra enunciativa mas no limitativa, log coriterics empleados vy la
argumentacién sobre la designacidn.

Dicha Acta, deberd ser autentificada con la firma del Director de la
entidad académica y de todos los integrantes del Consejo Técnico u
Organo Eguivalente.

El Acta del Consejo Técnico u Organco Eguivalente gque contiene el o los
acuerdos previos scbre la designacién se enviara un dia habil posterior
a la fecha de celebracidn de la sesién a la Direccidn gue corresponda
con un oficic a través del cual ze selicitari la determinacidn schre la
degignacidn, incluyendo copla del AVISO, solicitudes de les
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participantes y los documenteos gque integran los reguisitos de
participacién en formato electrdnico PDF de todos los participantes.

Eg responsabilidad de la Direccién del Area de Formacidén Basica Ceneral,
previc analisis y revisidn de los expedientes de designacién, emitir el
dia habkil giguiente de recibida la informacién, la resolucidén
inotificacidn] gue proceda, remitiéndela a la coordinacidén regicnal que
corresponda para su publicacidén en el portal WEB institucional v en el
tablerc de aviscs. Dicha resolucién serid inapelable.

La falta de alguno de los reguisitos v documentos para participar gue se
enlistan en el formate de AVISO DE EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES
TEMPORALES, invalidard la propuesta de asignacidén de Consejo Técnico u
drgano Eguivalente.

Cualguier asuntoc no previsto en el presente AVISO o gue constituya una
necesgsidad de interpretacidn para su aplicacidn 1o resolverd la
Secretaria Académica o la Secretaria de Administracidén v Finanzas, segun
los ambiteos de competencia de cada una de estas instancias.

T

ILis de Veracrugz: Arte, Ciencia, Luz

Xalapa, Ver.
22 de agosto de 2017




