Anexo "A" de Reprogramacion

P/PIF1-2011-30M SU0940B-26

Nombre del Proyecto Monto PIFI

FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LA DES-UVI $ 1,488,000

Metas Compromiso

Capacidad Académica

Personal académico.

Nudmero y porcentaje de PTC de la institucion con:

MC 1.1.3: Doctorado ® 100.00
MC 1.1.5: Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 5 100.00
MC 1.1.6: Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 5 100.00
MC 1.1.7: Adscripcion al SNI o SNC 3 60.00
MC 1.1.8: Participacion en el programa de tutorias 5 100.00

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion.

MC 1.1.9: Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién y/o actualizacién con al 80 100.00
menos 40 horas por afio

Cuerpos Académicos:
MC 1.2.3: En Formacion. 1 100.00

Competitividad Académica

Programas educativos de TSU, PAy licenciatura:

MC 2.1.1: Numero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su pertinencia 1 50.00
MC 2.1.2: Ndmero y % de PE con curriculo flexible 2 100.00
MC 2.1.4: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de seguimiento 1 50.00
de egresados
MC 2.1.5: Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de empleadores 1 50.00
MC 2.1.8: Numero y % de PE basado en competencias 2 100.00
MC 2.1.9: Ndmero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 1 50.00
MC 2.1.10: PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 1 50.00

Matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables.

MC 2.1.12: Numero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de buena 355 100.00
calidad del total asociada a los PE evaluables
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MC 2.3.4: Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 127 60.48

MC 2.3.5: Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 127 83.55

MC 2.3.6: Tasa de graduacion para PE de posgrado 15 83.33
Resumen

Objetivos Particulares Acciones Recursos Monto PIFI

OP/PIFI-2011-30MSU0940B-26-01 3 3 21 $ 1,078,000
Favorecer y asegurar las condiciones necesarias para el desarrollo profesional de los
estudiantes

OP/PIFI-2011-30MSU0940B-26-02 2 2 12 $ 410,000
Incrementar la Competitividad de la LGID

Totales: $ 1,488,000.00

Detalle

Clave del Objetivo Descripcion del Objetivo Particular Monto PIFI

OP/PIFI-2011-30MSU0940B-26-01 Favorecer y asegurar las condiciones necesarias para el desarrollo profesional de los $ 1,078,000
estudiantes

Meta Académica Descripcion de la Meta Académica Meta Monto PIFI

1 Atencién a los estudiantes de la DES para apoyar las actividades de aprendizaje en sus 1,066.00 $ 550,000
proyectos de investigacion vinculada.

Accion Descripcion de la Accion Especifica Apoyada Monto PIFI

1.1 Programa de apoyo a los trabajos de campo de los estudiantes $ 550,000

BMS Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Costo Unitario Monto PIFI
1.1.3 Servicios 237 Transporte rural para practicas de campo de alumnos de la Sede $ 516 $ 122,292

Regional Huasteca en diversas localidades de la misma regién,
participaran 79 alumnos llevando a cabo aproximadamente 237
practicas en el transcurso del afio. Como parte sustantiva de la
preparacion profesional del Licenciado en Gestion Intercultural para
el Desarrollo, son imprescindibles las practicas de campo que
justifican y evidencian el proceso de investigacion individual/grupal
del estudiante de la DUVI. Durante el trabajo empirico el alumno
realiza actividades como entrevistas, observacion, asambleas,
grabaciones de audio y video, dramatizaciones, etc.

11.4 Servicios 237 Transporte rural para practicas de campo de alumnos de la Sede $516 $ 122,292
Regional Totonacapan en diversas localidades de la misma region,
participaran 79 alumnos llevando a cabo aproximadamente 237
practicas en el transcurso del afio. Como parte sustantiva de la
preparacion profesional del Licenciado en Gestion Intercultural para
el Desarrollo, son imprescindibles las practicas de campo que
justifican y evidencian el proceso de investigacion individual/grupal
del estudiante de la DUVI. Durante el trabajo empirico el alumno
realiza actividades como entrevistas, observacion, asambleas,
grabaciones de audio y video, dramatizaciones, etc.

1.1.5 Servicios 258 Transporte rural para practicas de campo de alumnos de la Sede $516 $ 133,128
Regional Grandes Montafias en diversas localidades de la misma
region, participaran 86 alumnos llevando a cabo aproximadamente
258 practicas en el transcurso del afio. Como parte sustantiva de la
preparacion profesional del Licenciado en Gestion Intercultural para
el Desarrollo, son imprescindibles las practicas de campo que
justifican y evidencian el proceso de investigacion individual/grupal
del estudiante de la DUVI. Durante el trabajo empirico el alumno
realiza actividades como entrevistas, observacion, asambleas,
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BMS

116

1.1.7

Rubro de Gasto

Servicios

Servicios

Meta Académica

2

Unidades

333

Descripcion del Bien Mueble o Servicio Costo Unitario Monto PIFI
grabaciones de audio y video, dramatizaciones, etc.

Transporte para practicas de campo de alumnos de la Sede $516 $171,828
Regional Las Selvas en diversas localidades de la misma region,

participaran 111 alumnos llevando a cabo aproximadamente 333

practicas en el transcurso del afio. Como parte sustantiva de la

preparacion profesional del Licenciado en Gestion Intercultural para

el Desarrollo, son imprescindibles las practicas de campo que

justifican y evidencian el proceso de investigacion individual/grupal

del estudiante de la DUVI. Durante el trabajo empirico el alumno

realiza actividades como entrevistas, observacion, asambleas,

grabaciones de audio y video, dramatizaciones, etc.

Transporte rural para practicas de campo de un alumno $ 460 $ 460
sobresaliente de alguna de las cuatro sedes regionales de la DUVI

en diversas localidades de su misma region, llevara a cabo 3

practicas en el transcurso del afio. Como parte sustantiva de la

preparacién profesional del Licenciado en Gestion Intercultural para

el Desarrollo, son imprescindibles las practicas de campo que

justifican y evidencian el proceso de investigacion individual/grupal

del estudiante de la DUVI. Durante el trabajo empirico el alumno

realiza actividades como entrevistas, observacion, asambleas,

grabaciones de audio y video, dramatizaciones, etc.

Descripcion de la Meta Académica Meta Monto PIFI

Habilitar centros de autoacceso para fortalecer el desarrollo de las competencias 4.00 $ 416,000
comunicativas en lengua indigena, espariol e idiomas extranjeros

Accion

BMS
2.1.6

2.1.7

2.1.8

2.1.9

2.1.10

2111

21

Descripcion de la Accién Especifica Apoyada Monto PIFI

Habilitar centros de autoacceso de competencias comunicativas $ 416,000

Rubro de Gasto

Honorarios

Honorarios

Honorarios

Honorarios

Honorarios

Honorarios

Unidades
2

Descripcion del Bien Mueble o Servicio Costo Unitario Monto PIFI

Honorarios para dos gestores interculturales externos para el $ 62,000 $ 124,000
desarrollo hablantes de una de las lenguas nacionales de la region

Huasteca quienes llevaran a cabo cada uno el disefio de un manual

para el aprendizaje de una lengua indigena nacional en la regién

antes mencionada.

Honorarios para un gestor intercultural externo para el desarrollo $ 62,000 $ 62,000
hablante de una de las lenguas nacionales de la regiéon

Totonacapan quien llevara a cabo el disefio de un manual para el

aprendizaje de una lengua indigena nacional en la regién antes

mencionada.

Honorarios para un gestor intercultural externo para el desarrollo $ 62,000 $ 62,000
hablante de una de las lenguas nacionales de la region Grandes

Montafias, quien llevara a cabo el disefio de un manual para el

aprendizaje de una lengua indigena nacional en la regién antes

mencionada.

Honorarios para dos gestor intercultural externos para el desrrollo y $ 62,000 $ 124,000
un profesional hablantes de una de las lenguas nacionales de la

regién Las Selvas quienes llevaran a cabo cada uno el disefio de un

manual para el aprendizaje de una lengua indigena nacional en la

region antes mencionada.

Honorarios de un experto externo para impartir un seminario-taller $ 8,800 $ 8,800
gue aborde tematicas que contribuyan al conocimiento de dos

lenguas indigenas nacionales en la Sede Regional Huasteca.Las

personas beneficiadas con este seminario-taller seran

aproximadamente 20 alumnos de la Sede Regional que atiende a

las necesidades de la Orientacion Lenguas.

Honorarios de un experto externo para impartir un seminario-taller $ 8,800 $ 8,800
gue aborde tematicas que contribuyan al conocimiento de una

lengua indigena nacional en la Sede Regional Totonacapan.Las

personas beneficiadas con este seminario-taller seran

aproximadamente 20 alumnos de la Sede Regional que atiende a
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BMS Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Costo Unitario Monto PIFI
las necesidades de la Orientacién Lenguas.

2.1.12 Honorarios 1 Honorarios de un experto externo para impartir un seminario-taller $ 8,800 $ 8,800
gue aborde tematicas que contribuyan al conocimiento de una
lengua indigen nacional en la regién Grandes Montafias.Las
personas beneficiadas con este seminario-taller seran
aproximadamente 20 alumnos de la Sede Regional que atiende a
las necesidades de la Orientacion Lenguas.

2.1.13 Honorarios 2 Honorarios de dos expertos externos para impartir un $ 8,800 $ 17,600
seminario-taller cada uno que contribuyan al conocimiento de dos
lenguas indigenas nacionales en la Sede Regional Las Selvas.Las
personas beneficiadas con este seminario-taller seran
aproximadamente 20 alumnos de la Sede Regional que atiende a
las necesidades de la Orientacion Lenguas.

Meta Académica Descripcion de la Meta Académica Meta Monto PIFI

3 Implementar un programa de seguimiento de egresados de la DES UVI 1.00 $ 112,000

Accion Descripcion de la Accién Especifica Apoyada Monto PIFI

3.1 Disefio e implementacién del programa de seguimiento de egresados de las 4 sedes $ 112,000

BMS Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Costo Unitario Monto PIFI
3.1.7 Servicios 20 Pago de Transporte terrestre para personal externo a la UVI que $ 400 $ 8,000

participaran en el desarrollo del programa de seguimiento de
egresados en la Sede Regional Huasteca, llevando a cabo
actividades de talleres, seminarios y encuentros de planeacién con
egresados participantes.20 estudiantes y 2 académicos

3.1.8 Servicios 20 Viaticos de hopedaje y alimentos para personal externo a la UVI $ 1,000 $ 20,000
gue participaran en desarrollo del programa de seguimiento de
egresados en la Sede Regional Huasteca llevando a cabo
actividades de talleres, seminarios y encuentros de planeacion con
egresados participantes.20 estudiantes y 2 académicos

3.1.9 Servicios 20 Viaticos de transporte terrestre para personal externo a la UVI que $ 400 $ 8,000
participaran en desarrollo del programa de seguimiento de
egresados en la Sede Regional Totonacapan llevando a cabo
actividades de talleres, seminarios y encuentros de planeacion con
egresados participantes. 20 estudiantes y 2 académicos

3.1.10 Servicios 20 Viaticos de hopedaje y alimentos para personal externo a la UVI $ 1,000 $ 20,000
gue participaran en el desarrollo del programa de seguimiento de
egresados en la Sede Regional Totonacapan llevando a cabo
actividades de talleres, seminarios y encuentros de planeacién con
egresados participantes. 20 estudiantes y 2 académicos

3.1.11 Servicios 20 Viaticos de transporte terrestre para personal externo a la UVl y que $ 400 $ 8,000
participaran en el desarrollo del programa de seguimiento de
egresados en la Sede Regional Grandes Montafias llevando a cabo
actividades de talleres, seminarios y encuentros de planeacion con
egresados participantes. 20 estudiantes y 2 académicos

3.1.12 Servicios 20 Viaticos de hopedaje y alimentos para personal externo a la UVI $ 1,000 $ 20,000
gue participaran en el desarrollo del programa de seguimiento de
egresados en la Sede Regional Grandes Montafias llevando a cabo
actividades de talleres, seminarios y encuentros de planeacién con
egresados participantes.20 estudiantes y 2 académicos

3.1.13 Servicios 20 Viaticos de transporte terrestre para personal externo a la UVl y $ 400 $ 8,000
egresados que participaran en el desarrollo del programa de
seguimiento de egresados en la Sede Regional Las Selvas llevando
a cabo actividades de talleres, seminarios y encuentros de
planeacién con egresados participantes. 20 estudiantes y 2
académicos

3.1.14 Servicios 20 Viaticos de hospedaje y alimentos para personal externo a la UVI $ 1,000 $ 20,000
que participaran en desarrollo del programa de seguimiento de
egresados en la Sede Regional Las Selvas llevando a cabo
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BMS Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Costo Unitario Monto PIFI

actividades de talleres, seminarios y encuentros de planeacion con
egresados participantes. 20 estudiantes y 2 académicos

Clave del Objetivo Descripcion del Objetivo Particular Monto PIFI

OP/PIFI-2011-30MSU0940B-26-02 Incrementar la Competitividad de la LGID $ 410,000
Meta Académica Descripcion de la Meta Académica Meta Monto PIFI
1 Actividades de capacitacion, actualizacion y apoyo a la titulacién de la plantilla docente. 80.00 $ 160,000

Accion Descripcion de la Acci6n Especifica Apoyada Monto PIFI

1.4 Estrategia de formacion de la plantilla docente a traves de un curso de actualizacién y capacitacion en el $ 160,000

area de Desarrollo y Gestién

BMS Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Costo Unitario Monto PIFI

1.4.3 Honorarios 2 Honorarios de dos expertos que impartiran el curso de actualizacién $ 15,000 $ 30,000
y capacitacion en el area de Desarrollo y Gestion en la Sede
Regional Huasteca.Las personas beneficiadas con este curso seran
20 académicos de la Direccién de la Universiadad Veracruzana
Intercultural en la Sede Huasteca.

1.4.4 Honorarios 2 Honorarios de dos expertos que impartiran el curso de actualizacién $ 15,000 $ 30,000
y capacitacion en el area de Desarrollo y Gestion en la Sede
Regional Totonacapan.Las personas beneficiadas con este curso
seran 20 académicos de la Direccion de la Universiadad
Veracruzana Intercultural en la Sede Totonacapan.

1.4.5 Honorarios 2 Honorarios de dos expertos que impartiran el curso de actualizacién $ 15,000 $ 30,000
y capacitacion en el area de Desarrollo y Gestion en la Sede
Regional Grandes Montafas.Las personas beneficiadas con este
curso seran 20 académicos de la Direccion de la Universiadad
Veracruzana Intercultural en la Sede Grandes Montafias.

1.4.6 Honorarios 2 Honorarios de dos expertos que impartiran el curso de actualizacién $ 15,000 $ 30,000
y capacitacion en el area de Desarrollo y Gestion en la Sede
Regional Las Selvas.Las personas beneficiadas con este curso
seran 20 académicos de la Direccion de la Universiadad
Veracruzana Intercultural en la Sede Las Selvas.

1.4.7 Honorarios 2 Honorarios de dos expertos que impartiran el curso de actualizacién $ 20,000 $ 40,000
y capacitacion en el area de Desarrollo y Gestion en la ciudad de
Xalapa,Ver.Las personas beneficiadas con este curso seran 20
académicos de la Direccion de la Universiadad Veracruzana
Intercultural en la coordinacion.

Meta Académica Descripcion de la Meta Académica Meta Monto PIFI
4 Acreditacién del PE de Licenciatura ante COPAES 3.00 $ 250,000

Accion Descripcion de la Accién Especifica Apoyada Monto PIFI

4.1 Acreditacion COPAES $ 250,000

BMS Rubro de Gasto Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Costo Unitario Monto PIFI
4.1.3 Servicios 1 Pago de Servicios para organismo evaluador que llevara a cabo las $ 151,000 $ 151,000

visitas de Acreditacion del PE de la Sede Regional Las Selvas.

41.4 Servicios 2 Hospedaje y alimentos de los integrantes de los comités CIEES $ 7,500 $ 15,000
para la evaluacion diagnéstica orientada a la posterior acreditacion
del programa educativo de la DUVI en la Sede Regional Huasteca.

4.1.5 Servicios 2 Boletos de avién para pares evaluadores de los comités CIEES, $ 9,000 $ 18,000
impulsar y reforzar las actividades de autoevaluacion en la UVI
Sede Regional Huasteca.

4.1.6 Servicios 2 Hospedaje y alimentos de los integrantes de los comités CIEES $ 7,500 $ 15,000
para la evaluacion diagndstica orientada a la posterior acreditacion
del programa educativo de la DUVI en la Sede Regional Grandes
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BMS Rubro de Gasto Unidades Descripcién del Bien Mueble o Servicio Costo Unitario Monto PIFI
Montanas.

417 Servicios 2 Boletos de avién para pares evaluadores de los comités CIEES, $ 9,000 $ 18,000
impulsar y reforzar las actividades de autoevaluacion en la UVI
Sede Regional Grandes Montanas.

4.1.8 Servicios 2 Hospedaje y alimentos de los integrantes de los comités CIEES $ 7,500 $ 15,000
para la evaluacion diagnostica orientada a la posterior acreditacion
del programa educativo de la DUVI en la Sede Regional
Totonacapan

4.1.9 Servicios 2 Boletos de avion para pares evaluadores de los comités CIEES, $ 8,000 $ 18,000
impulsar y reforzar las actividades de autoevaluacion en la UVI
Sede Regional Totonacapan

Resumen General de Rubros

P/PIFI-2011-30MSU0940B-26

Rubro de Gasto PIFI
Monto %

Honorarios $ 576,000 38.71%
Servicios $912,000 61.29%
Total | $ 1,488,000 100.00%

OP/PIFI-2011-30MSU0940B-26-01

Rubro de Gasto PIFI
. :
; Monto %

Honorarios $ 416,000 38.59%
Servicios $ 662,000 61.41%
Total $ 1,078,000 | 100.00%

OP/PIFI-2011-30MSU0940B-26-02

Monto %
Honorarios $ 160,000 39.02%
Servicios $ 250,000 60.98%
Total $ 410,000| 100.00%

Dra. Rosa /Guadalupe Mendoza Zuany

oai Responsable de Proyecto
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