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{ DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

secarTania oe
CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

30MSU0940B Universidad Veracruzana

Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 2
Nombre de laDES:  AREA ACADEMICA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOSIMINATITLAN
Clave Convenio PIPIF1 2010-30MSU0940B-15

Nombre del Proyecto: Fortaleza de la capacidad y competitividad para el cierre de brechas

Valores alcanzados en el trimestre 2 Observaciones
geuciiento %del | Ponderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular | Clave Nombre ponto wonte fpoyedo ] cvalor | iNaorge) sevalor ) e ekl L MOnto R ot | 4 Globalde Institucion DGESU
Solicitado Apoyado respecto del |proyectado| ajustado |alcanzado| Avance | Ejercido EJercido At
solicitado
OPIPIFI 2010-|Desarrolio de los CA y 1.1|Contar con un CA “en $246,500.00]  $113,024.00 46.00% 246500/ 1 0 0.00% $0.00 0.00% El CA Procedimientos contables y
30MSU09408-15-01|Fortalecimiento de la Planta consolidacion” en el mediano administrativos en el ambito de la
Académica de la DES. plazo. organizacion se encuentra con
registro UV en formacion, se esta
trabajando con los aspeclos de
investigacion y grados académicos
para poder tener su registro anle
PROMEP poder transitar hacia el
grado de En Consolidacion, ala
fecha hay un PTC que obtuvo el
grado de doctor lo que beneficia al
CA
1.2|Incrementar a 5 PTC Perfil $185,500.00]  $101,243.00 55.00% 185500 5 0 0.00% $0.00 0.00% La meta compromiso para el 2010
Deseable PROMEP, era contar con 7 PTC con perfil
fortaleciendo la capacitacion y PROMEP de acuerdo a los valores
actualizacion de los mismos. ajustados era contar con 5 PTC con
perfil PROMEP para tener un
acumulado de 10 PTC PROMEP de
acuerdo al informe de la Direccién
de Desarrollo Académico, la DES
Coatzacoalcos cuenta con 11 PTC
PROMEP por lo que se a alcanzado
lameta
1.3|Realizar 4 estancias que permitan $112,500.00, $0.00 0.00%
desarrollar proyectos de
vinculacion ligadas a la LGAG del SIN APOYO SIN APOYO
CA.
Subtotal OP 1 $544,500.00]  $214,267.00 39.00% | $0.00]  0.00% 45.00%
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Nombre delaDES:  AREA ACADEMICA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOS/MINATITLAN
Clave Convenio P/PIFI 2010-30MSU0940B-15
Nombre del Proyecto: Fortaleza de la capacidad y competitividad para el cierre de brechas

Valores alcanzados en el trimestre 2 Observaciones
4. Montp % del | Ponderacién
Clave Objetivo Objetivo Particular | Clave Nombre L T Apoyado | i Velora] iaVeloral] Velor gl el S oMot L oo &1 Giona s Institucion DGESU
Solicitado Apoyado respecto del |proyectado| ajustado |alcanzado] Avance Ejercido
solicitado Ejercido Avance
OPIPIFI 2010-|Incremento de la 2.1|Mantener |a acreditacion de los 2 $192,000.00 $97,194.00 51.00% 244000 2 0 0.00%| $29,197.00]  30.00% Con fecha de! 22 de oclubre del
30MSU09408-15-02{competitividad académica de PE del SEE por CACECA y 2010 fueron acreditados los dos
la DES. atender las recomendaciones de programas de Contaduria y
CIEES en el PE de Contaduria Administracion de modalidad
SEA. escolarizada y con fecha del 10 de
diciembre del 2010 fue notificado
por CIEES que el programa de
Contaduria alcanzo el nivel 1,con
respecto a la parte financiera se
esta adquiriendo la infraestructura
para atender las observaciones de
las acreditaciones y las
evaluaciones
2.2|Garantizar la pertinencia de los 2 $833,718.00] $613,878.00 74.00% 833718 2 0 0.00%| $17,332.00 3.00% Se esta apoyando con viaticos al
PE de la DES, impulsando la personal académico para la
innovacion y el uso de nuevas participacion en las Reformas de
tecnologias de informacian y Segunda Generacidn del MEIF de
comunicacion en los procesos tal forma que se garantice la
educativos. pertinencia de los Programas
Educativos, ademas seestaala
espera de que el equipo tecnologico
sea enlregado en la DES.
2.3|Organizar 2 Ciclos de conferencia $29,000.00 $21,354.00 74.00% 29000 2 0 0.00% $0.00 0.00% Al finalizar el semestre se
al afio para difundir el cuidado del organizara el ciclo de conferencias
medio ambiente, la salud y la
formacion de los valores
democraticos en los PE de la
DES.
2.4]|Crear un modulo de informacion y $60,900.00 $44,841.00 74.00% 60900 1 11 100.00%| $9938.00 22.00% Se encuentra operando el médulo
orientacién administrativa que de informacion y se ha adquirido
nos permita fortalecer la mobiliario y equipo para el buen
vinculacion con los sectores funcionamiento del mismo
sociales.
Subtotal OP 2 $1,115,618.00]  $777,267.00 70.00% $56,467.00 7.00% 70.00%)
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Nombre de la DES:  AREA ACADEMICA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOS/MINATITLAN
Clave Convenio PIPIFI 2010-30MSU0940B-15
Nombre del Proyecto: Fortaleza de la capacidad y competitividad para el cierre de brechas
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Valores alcanzados en el trimestre 2 Observaciones
% del Monto . 5
%del | Ponderacién
e
Clave Objetivo Objetivo Particular | Clave Nombre Mapto Monto Anbyado i Satalor S S alor o) S alora] B Cel 1) SsMonta S S tonto: | 0t Glcbal e Institucion DGESU
Solicitado Apoyado respecto del |proyectado] ajustado |alcanzado] Avance | Ejercido
solicitado Ejercido Avance
OPIPIFI 2010-|Fortalecer la formacion 3.1|Organizar un ciclo de $250,000.00]  $140,194.00) 56.00% 250000 1 11 100.00% $0.00 0.00% Se realiz6 el ciclo de conferencias y
30MSU09408-15-03(integral de los estudiantes de conferencia, 2 sesiones de al menos 2 sesisones de tutorias
la DES. tutorias académicas por PE y académicas en el semestre, el
fortalecer las EE de Aclividades equipamiento para las actividades
Deportivas para mejorar el deportivas se esla a la espera de
desempefio académico de los que llegue a la DES
estudiantes de la DES.
3.2|Incrementar en un 50% la tasa de $10,000.00 $7,363.00 74.00% 10000 1 40.48| 4048.00% $0.00 0.00% con corte al mes de marzo Al
egresa y titulacion de los PE de la finalizar el presente semestre se
DES. obtendran los datos estadisticos
para visualizar el incremento en la
tasa de egreso y titulacion
3.3|Realizar 2 estudios de egresados $12,000.00 $8,836.00 74.00% 12000 2 0 0.00% $0.00 0.00% Se est4 ala espera del
y empleabilidad de los PE de la equipamiento para |a realizacion de
DES. los estudios
3.4|Incrementar en un 50% la $90,000.00 $39,761.00 44.00% 90000 1 50| 5000.00% $0.00 0.00% con corte al mes de marzo 2011 Al
movilidad nacional e finalizar el presente semestre se
internacional. obtendran los datos estadisticos
para visualizar el incremento en la
movilidad nacional e internacional
Subtotal OP 3 $362,000.00]  $196,154.00 54.00% $0.00 0.00% 20.00%
$2,022,118.00] $1,187,688.00] 59.00%| | | $56,467.00 5.00%
Y ,()”2-“" /7
Dr. Raul Arias Lovillo - s Mitro. Lauro Fernandez Vidal
Rector Responsable del Proyecto Conttalor Interno
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