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Valores alcanzados en el trimestre 2 Observaciones
el Mot %del | Ponderacién
o,
Clave Objetivo Objetivo Particular | Clave Nombre Sc:::;:io A:':;‘;:° re‘:::;?:m pw‘;:;'; 5 ajx:::;o m\;:':; 7 Afa:‘;'e E'j‘l‘::]‘:o Monto | - Global de Institucién DGESU
solicltado Ejercido Avance
OPIPIFI 2010-[Mejorar el proceso de 1.1]Cuatro mil académicos participan en la $920,030.00]  $500,150.00 54.00% 2000 2000 0.39 0.00%|  $1,568.00 0.00%|
30MSU02408-01-01ensefanza centrado en el innovacion y disefo de la estralegias
aprendizaje a ravés de la docentes, en Proyecto AULA
innovacién de la docencia
1.2|Una red inslitucional de servicios de $5,450,025.00] $2,962,762.00 54.00% 15 15 0 0.00% $0.00 0.00% La adquisicion de estos
telecomunicaciones y de colaboracion equipamientos se encuentran
que fortalezca e integre los procesos de en proceso de licitacion, por lo
ensefianza aprendizaje y eslralegias de que aun no se reportan en
innovacion educativa en las 27 DES este segundo avance, hasta
que sean adquiridos, debido a
que los montos pueden ser
modificados.
1.3|Renovaciones de licenciamiento $680,387.00]  $478,599.00 54.00% 15 15 0 0.00% $0.00 0.00% La adquisicion de esle
institucional en apoyo al desarrolio de licenciamiento no se ha
las competencias de los estudiantes, efectuado, debido a que su
personal académico y administrativo de fecha de vencimiento es hasta
las 27 DES el mes de julio. Por lo tanto Ia
1.4|Diez Programas Educativos $397,410.00]  $216,041.00 54.00% 5 5 0 0.00% $0.00 0.00%
reformulados en los principios y fines
del modelo educativo institucional y con
estralegias para mejora de las
trayeclorias escolares.
Subtotal OP 1 $7,647,852.00] $4,157,552.00, 54.00%) $1,568.00 0.00%| 0.00%
OP/PIFI 2010-|Evaluar la Geslion de 2.1|Una red institucional de servicios de $8,538,428.00 $0.00 0.00%
30MSU09408-01-02|manera permanente y lelecomunicaciones y de colaboracion
suslentar la toma decisiones que fortalezca e integre los procesos de
académicas orientadas a ensefianza aprendizaje y estrategias de SIN APOYO SIN APOYO
lograr una sustancial mejora innovacién educativa en las 27 DES
en el funcionamiento
institucional, a partir de un 2.2|Un sistema automatico de consulta de $250,000.00 $0.00 0.00%
sislema de indicadores indicadores de desempefio escolar en
estructurado, sistematico, web, con informacion actualizada que
oportuno y certero derivado apoye la toma de decisiones y con
oo SIA st VWSS R TSI SIN APOYO SIN APOYO
responsables de la conduccion de los
programas educativos de todos los
niveles.
Subtotal OP 2 $8,788,428.00) $0.00 0.00% | $0.00]  0.00% 0.00%
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Valores alcanzados en el trimestre 2 Observaciones
% del Monto o
% del Ponderacién
L
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Mlo?!o Eento pnoyedo yer Mplor MO Ll Mon.to Monto Global de Institucion DGESU
Solicitado Apoyado respecto del |proyectado| ajustado |alcanzado| Avance Ejercido
sollcitado Ejercido Avance
QOP/PIF1 2010-|Fortalecer la investigacion y 3.1|Veinte CAEF cambian a CAEC 0 CAC $1,111,000.00]  $362,216.00 33.00% 10 10 6] 60.00%| $23263.00 6.00% Con los resultados de las
30MSU0940B-01-03su vinculo con la docencia en 2012 réplicas a la evaluacion 2010
se alcanzaron ya varias
melas. El resto se someterén
a evaluacion en 2011,
3.2|Doscientos estudiantes participan en $700,000.00]  $380,536.00 54.00% 100 100 0 0.00% $0.00 0.00%
Programas de movilidad estudiantil
internos y externos
3.3|Cien estudiantes participan en el $250,000.00 $67,953.00, 27.00% 50 50 0 0.00% $0.00 0.00%]
Programa de Tutorias de invesligacion y i
apreciacion artistica
3.4]Cuatro Redes Estratégicas de $4,522,800.00 $21,919.00 0.00% 2 2 0 0.00%| $2394.00[ 11.00%
Docencia, Investigacion y Vinculacion
(REDIV)
Subtotal OP 3 $6,583,800.00]  $832,624.00 13.00% $25,657.00 3.00% 0.00%
OPIPIFI 2010-|Atender integralmente a los 4.1]Una Unidad de Servicios Bibliotecario y $2,738874.00) $140,228.00 5.00% 1 1 0 0.00% $0.00 0.00%
30MSU09408-01-04)estudiantes mediante de Informacion equipada y funcionando.
servicios bibliotecarios e USBI Cordoba
'”’“;Za‘i‘ms ac‘:a'fzf":"sl_ 4.2|Cuatro Unidades de Servicios $2,705000.00] $1470,501.00 54.00% 2 2 [ 50.00%| $773.36100] 53.00%
a?a_ T.cos yaominisyeives Bibliotecario y de Informacidn (USBI)
Sl dotadas con los acervos requeridos
4.3|Cinco Unidades de Servicios $2,445,721.00 $0.00 0.00%
Bibliotecarios e Informéaticos (USBI)
renoavadas en su equipamiento SI N APOYO SIN APOYO
especializado
4.4|Cinco Unidades de Servicios $1,428,299.00 $0.00 0.00%
Bibliotecarios e Informaticos (USBI) con SIN APOYO SIN APOYO
mobiliario renovado
Subtotal OP 4 $9,317,894.00] $1,610,729.00 17.00% 773,361.00]  48.00% 0.00%
$32,337,974.00f $6,600,905.00] 20.00% | | | 800,586.00]  12.00%

Dr. Raul Arias Lovil % Dr{ Paorfirio Car‘fdlboC'éslilla E elina Murcia Villagomez

Rector Responsable del Proyecto Canfr erno
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