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Resumen del proyecto

El proyecto describe la posibilidad de ampliar la experiencia sostenida con estudiantes de educacion
superior en la enseflanza-aprendizaje de métodos de investigacion, en multiples cohortes
generacionales. La hipodtesis que subyace en los estudios efectuados, es que el aprendizaje de
competencias de investigacion se traduce en formas de pensar y actuar que permiten la solucion de
problemas en el ambito laboral, de un modo original y proactivo, en los egresados. Se describen
experiencias sostenidas desde hace mas de 20 afios, a la vez que se plantean las actualizaciones en la
forma como tal método de ensefanza puede ser diversificado de manera presencial y virtual en el

ambito de la Universidad Veracruzana y en contextos similares.

Antecedentes del proyecto

Un trabajo inicial (Figueroa Rodriguez, S. y Pelayo Mezura, 1. A., 1989a), analiz6 el plan de estudios
de la carrera de Psicologia, haciendo referencia a un perfil real del egresado, basandose en los
contenidos correspondientes incluidos en el curriculum. Las conclusiones establecieron la
conveniencia y necesidad de que los estudiantes fueran formados en los principios de la investigacion

desde el inicio de la carrera.

Derivado del anélisis anterior (Figueroa Rodriguez, S. y Pelayo Mezura, 1., 1989b), se decidié explorar
las aportaciones resultantes de la imparticion de un Laboratorio de Formacion Disciplinaria, el cual
formaba parte del nuevo Plan de Estudios de la Licenciatura en cuestion. La preparacion para el trabajo
de campo consistié en el analisis de documentos relativos al quehacer del psic6logo. Como resultado,

25 alumnos del primer semestre efectuaron 122 entrevistas, cuyo objetivo fue explorar el perfil



profesional real del Psicologo de la zona. Posteriormente, fueron evaluados los beneficios de la
imparticion del Laboratorio, todos positivos desde la perspectiva de los estudiantes, quienes sefalaron
haber mejorado sus habilidades académicas en general y solicitaron el incremento de practicas de
campo en semestres subsecuentes. La investigacion, se concluy6 entonces, es factible desde los

primeros semestres y proporciona beneficios en la formacion de profesionales.

Un trabajo posterior (Figueroa, S. y Jacome, N., 1996) present6 una réplica de la imparticion de la
misma asignatura de introduccion a la formacion disciplinaria. El propésito general del Laboratorio
fue ofrecer un espacio académico para el aprendizaje de habilidades de investigacion. Al término del
semestre, los estudiantes habian realizado las actividades planteadas en el programa en términos
semejantes a quienes participaron en el curso anterior. La evaluacion que los alumnos efectuaron del
Laboratorio sefialado, fue consistente con la realizada por el grupo que cursé la materia en afios
anteriores. Se corrobord que se obtienen beneficios respecto del conocimiento de la profesion, del
mercado de trabajo y de la adquisicion de habilidades personales para el desarrollo de actividades de
investigacion. Se concluyd que la estructura del curso ofrece perspectivas interesantes para generar

estudios de seguimiento de egresados y de entrenamiento in situ para estudiantes de nivel profesional.

Otro trabajo en la misma direccion (Figueroa, S. y Jacome, N., 1997) mostré los resultados de una
investigacion realizada con estudiantes de licenciatura, en un curso cuyo objetivo consistido en que
identificaran los aspectos que participan en el perfil profesional del egresado. Un grupo experimental
recibid entrenamiento para la realizacion del trabajo de campo respectivo. Otros tres grupos del mismo
semestre, los cuales no recibieron el mismo entrenamiento, se emplearon como testigos. Los resultados
favorecieron la suposicion inicial de que el curso modificaria la percepcion de los estudiantes del grupo
experimental. Este desarrollé opiniones con caracteristicas mas cercanas al perfil del psicélogo de la
region, segun el informe resultado del propio trabajo de campo. Los hallazgos son consistentes con las
experiencias anteriores indicadas en la misma linea de investigacion. La evaluacion del curso por los
alumnos mostro la preferencia de estos por actividades de aprendizaje que ofrecen retroalimentacion

inmediata, lo cual concuerda con los principios del analisis conductual.

Un trabajo posterior (Figueroa, S., 1999), describié una propuesta metodologica para la obtencion del
perfil profesional ideal del psicdlogo que egresara de las licenciaturas en psicologia, asi como del perfil
real de los psicologos en ejercicio en el contexto mexicano. La estrategia propicia una experiencia
formativa para estudiantes de licenciatura. También busca producir informacién valida y confiable
sobre los cambios que deberian ser introducidos en la curricula de los programas nacionales. La
informacion asi obtenida, permitiria examinar la congruencia externa de los planes de estudio y facilitar
cambios curriculares con base en la informacion procedente de la investigacion evaluativa. Asimismo,
se establecieron las fases consideradas para el estudio propuesto. Entre los productos que podrian
lograrse estarian los siguientes: un directorio nacional de psicélogos en ejercicio, informacion sobre el
perfil deseable del profesional proximo a egresar de las facultades de psicologia y un estudio sobre los

egresados de los programas en operacion.



Este trabajo resulto consistente con otro (Figueroa, S. y Oliva, L., 2000) el cual mostro las principales
conclusiones a las que se llegaron con la realizacion de un taller de caracter nacional, en aspectos
relacionados con: a) Las funciones profesionales del psicologo e identificar oportunidades para el
ejercicio de funciones profesionales b) Aspectos curriculares de la formacion del psicélogo en donde
son objetivos basicos propiciar un aprendizaje para la vida y la capacidad de creatividad y
autoaprendizaje y que el estudiante sea capaz de hacer que ésta genere insumos y recursos propios para
su desarrollo, ¢) Las areas profesionales de la psicologia en cuanto a ejercicio profesional y ensefianza
de la disciplina. Se resalta la necesidad de que la formacion del profesional se fundamente en una
preparacion so6lida en aspectos tales como metodologias, instrumentos de evaluacion y diagnoéstico,
estrategias de busqueda de informacion y resolucion de problemas contextualizados regional, nacional
e internacionalmente d) La identidad del psicélogo e) organizacion y administracion de procesos de
ensefianza f) Investigacion en licenciatura, que como proceso para generar conocimiento es casi nula
y es importante que aqui se adquieran conceptos generales, asi como en el posgrado en psicologia, en

donde ademaés es necesario se desarrolle investigacion original.

Esta linea de investigacion ha continuado examinando el impacto de la enseflanza de competencias de
investigacion, a la vez que la ha relacionado con otras variables de interés. Un estudio reciente
(Granados, D. E.; Figueroa, S. y Velazquez, A., 2016) tuvo como objetivo describir los indicadores de
déficit de atencion e hiperactividad y las competencias de investigacion en estudiantes de primer
ingreso a educacion superior en la carrera de Psicologia. El estudio fue correlacional, con enfoque
cuantitativo, en una muestra de 41 estudiantes (26 mujeres y 15 hombres), con promedio de edad de
19.5 afios. El analisis estadistico practicado permiti6 identificar que el trastorno de atencion en adultos
tuvo una correlacion negativa media con los dominios metodologico, de comunicacidon escrita,
comunicacion oral y equipo de investigacion y que los porcentajes globales de sintomatologia en
atencion durante la adultez, mostraron una correlacién negativa media con el dominio de comunicacion

oral.

Mas recientemente, un estudio adicional (Figueroa-Rodriguez, Velasquez-Duran, Granados-Ramos,
2017), identifico el efecto del empleo de la estrategia de aprendizaje-ensefianza-evaluacion aplicada
ya mencionada, a un grupo de estudiantes de la Licenciatura, durante el semestre enero-junio de 2017.
El objetivo de la intervencion fue potenciar sus competencias de investigacion, mediante los recursos
ya descritos con anterioridad. Los participantes fueron 28 alumnos que cursaban por primera vez la
experiencia educativa “Métodos de Investigacion”, 90% de ellos eran de nuevo ingreso a la universidad
y a la carrera. El proceso de implementacion tuvo tres fases: (a) inicio: preevaluacion, (b) intervencion,
y (c) posevaluacion. Con el objetivo de valorar la innovacion educativa realizada se aplicaron dos
instrumentos: (a) repertorio de entrada/salida de la experiencia educativa que evalué lo que el
estudiante sabe (hechos) sobre investigacion, y (b) cuestionario de autoevaluacion de competencias de
investigacion, que evalud lo que el estudiante dice poseer como competencias de investigacion
(opiniones). Los resultados indicaron que la estrategia para la adquisicion de competencias de
investigacion resultd exitosa, lo que permitira traducir los hallazgos en estrategias cognitivas para

lograr un mejor rendimiento escolar.
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Justificacion del proyecto

En principio, la ensefianza de la investigacion parece sufrir los efectos de mostrar s6lo parcialmente
las bondades de esta tarea, especialmente en lo que se refiere a su aplicacion en ambitos laborales
diversos. Otro factor adverso pudiera estar en los esquemas didacticos empleados para ensefar
metodologia, asunto que parece compartido con asignaturas como matematicas, o incluso idiomas,
donde la posibilidad de aplicacion inmediata ademas no suele resultar factible.

Esta propuesta parte de la experiencia lograda en afios con asignaturas relacionadas con el tema de la
investigacion. Se integra de modo principal, pero no restrictivo, por estudiantes de primer semestre.
Los resultados obtenidos a la fecha parecen mostrar un cambio importante en el aspecto actitudinal

respecto de la investigacion y su empleo en ambitos diversos.

Objetivos
Objetivo general. Mostrar las bondades de incluir a la investigacion aplicada como un elemento de
utilidad préctica en el contexto laboral, propiciando un perfil innovador y de alta especializacion en

los egresados.

Objetivos Especificos.

Generar conciencia de que el desarrollo del pensamiento critico se fortalece con la ensefianza de la
investigacion y este es indispensable para adaptarse a las necesidades del mercado laboral.

Promover grupos de enseflanza mas personalizada para fortalecer competencias socioemocionales,
trabajando a la par con las TIC.

La oportunidad para divulgar esta iniciativa, en beneficio de la comunidad universitaria.

La ocasidn para implementar este sistema en diferentes programas educativos.

La posibilidad de consolidar un equipo de investigacion con estudiantes de pregrado y posgrado, que

obtengan el titulo respectivo mediante su participacion en este proyecto.

Trascendencia cientifica

El sistema descrito, desarrollado a lo largo de varias décadas, permite:

a) Reducir de manera progresiva la aversion a los esquemas de examinacion frecuente.

b) Erradicar la resistencia a la participacion oral en publico.

¢) Identificar los conceptos basicos de la investigacion y aplicarlos fuera del salon de clases.

d) Disminuir la inhibicién para mostrar iniciativas de investigacion aplicada, basadas en los intereses

propios del estudiante.

Relevancia social
Desarrollar habilidades del pensamiento critico en funcion de la resolucion de problemas en diferentes
ambitos y enfatizar la mejora en el uso de las TIC mediante la busqueda de Informacion a través de

proyectos personales que impulsen sus intereses.
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Descripcion detallada de los riesgos y beneficios del proyecto
A nuestro entender, inexistentes, puesto que se trata de una participacion voluntaria en actividades de

tipo formativo, que solo entrafan los riesgos y molestias implicitos en la actividad estudiantil.

Explicacion clara sobre la participacion de los estudiantes de este proyecto

Se otorgara una constancia pertinente a las actividades desarrolladas que sera valida para probatorio
curricular. No recibiran ningin beneficio econémico privado. La participacion es una contribucion
para el desarrollo de la ciencia y la investigacion en esta area, para fomentar la calidad del desarrollo
metodoldgico de investigacion educativa y para incrementar la formacion de los estudiantes en el area

de investigacion.

Posible utilizacion comercial de la informacion obtenida

Publicaciones, desarrollo de programas informaticos y aplicaciones.
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Anexos

Anexo 1
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Anexo 2

Propuesta de cronograma de actividades

PRIMER PERIODO
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