
Programa de estudio


Datos generales
0. Área Académica
	Económico-Administrativo


1. Programa educativo
	Licenciatura en Contaduría


2. Facultad 

	Contaduría y Administraciòn


3. Código
	


4. Nombre de la experiencia educativa

	Finanzas Corporativas 


5. Área curricular 
	5.1 Básica general
	5.2. Iniciación a la disciplina   
	5.3. Disciplinar

x
	5.4. Terminal
	5.5. Electiva


6. Proyecto integrador.                                                7. Academia(s) 
	
	Finanzas 


8. Requisito(s)                                                                
	8.a. Prerrequisito(s): Fundamentos de Administración Financiera 
	8.b. Correquisito(s):


9. Modalidad 
	Curso - Taller


10. Características del proceso de enseñanza aprendizaje
	10.1 Individual
	10.2 Grupal
            X
	10.2.1 Número mínimo:   20

	
	
	10.2.2 Número máximo:   30


11. Número de horas de la experiencia educativa 
	11.1 Teóricas:  3
	11.2 Prácticas:  1


12. Total de créditos                         13. Total de horas                            14. Equivalencias
	                    7
	                        60
	Finanzas II


15. Fecha de elaboración / modificación                       16. Fecha de aprobación
	15.a.  11 de enero de 2006 
	15.b.
	11 de enero de 2006


17. Nombre de los académicos que participaron en la elaboración y/o modificación.
	Mtra. Margarita Valle León, Celia del Pilar Garrido Vargas (Región Veracruz); Eva Luz Espinoza Priego Bertha Alicia Baizabal Valerio (Región Xalapa), Edalid Álvarez Velázquez (Región Tuxpan), Ricardo González Hernández (Región Coatzacoalcos) Edmundo Aguilar Campos (Región Córdoba Orizaba)


18. Perfil del docente
	Lic. En Contaduría  o Contador Público y Auditor o Lic. en Administración de Empresas u otra denominación Afin con estudios de posgrado en Finanzas. Con dos años mínimo de experiencia profesional y docente en el nivel superior en el área de Finanzas.


19. Espacio                                                                    20. Relación disciplinar
	Intra e interfacultades
	                     Interdisciplinaria


21. Descripción mínima      
	Esta experiencia se localiza en el área de disciplinar, se integra por 3 horas teóricas y 1 hora práctica, resultando con un valor de 7 créditos; se imparte de manera grupal en la modalidad de curso taller, complementada con investigación por parte del estudiante ; su principal objetivo consiste en que el alumno sea capaz de elegir entre alternativas de inversión, de estructuras de capital y de fuentes de financiamiento, considerando costos, rendimiento y riesgo; dadas situaciones especificas y apoyados en procedimientos, métodos y técnicas financieras,  sin dejar de lado la observación de los principios básicos de la ética financiera . Las principales estrategias metodològicas a emplear serán : la solución de casos y los trabajos de investigación . La evidencia del desempeño  se apreciará en las evaluaciones periódicas, en las practicas desarrolladas y en los trabajos de investigación. 


22. Justificación

	El Licenciado en Contaduría, durante su formación y en el ejercicio profesional requiere aplicar los conocimientos teóricos y prácticos de las fuentes de financiamiento que apoyan a los activos de la empresa, lo cual requiere de un conocimiento integrador de la estructura de capital y la determinación del costo  de la misma para que a su vez se compare con los rendimientos requeridos y esperados en la determinación de la factibilidad de los proyectos de inversión a través de la aplicación de las técnicas de evaluación, considerando los niveles de riesgo a los que se enfrenta en cualquiera de los casos. El contenido temático de esta experiencia educativa le proporciona al estudiante de esta disciplina los elementos para desenvolverse con éxito .




23. Unidad de Competencia       
	Los estudiantes  en grupo colaborativo,  deberán desempeñarse con responsabilidad, compromiso, respeto, justicia, honestidad, iniciativa, tolerancia, rigor científico y apertura al cambio, de tal manera que continúe su formación en la administración de los recursos financieros, a través del manejo de estrategias que le permitan integrar saberes teóricos, heurísticas y axiológicos que le sirvan de soporte durante la formación en su ámbito disciplinar  


24. Articulación con los ejes
	El estudiante conoce, comprende y reflexiona las técnicas de evaluación de presupuesto, el costo de capital, la teoría y riesgo operativo y financiero, las opciones de inversión y financiamiento (eje teórico) ; en grupo colaborativo y creativo en un marco de responsabilidad, curiosidad, imaginación, disposición al trabajo, respeto y compromiso (eje axiológico); desarrollando una serie de casos prácticos realizando análisis y relación de datos financieros , comparación de información financiera para lograr la construcción de soluciones alternativas en  la toma de decisiones, nutriendo con experiencias propias el desarrollo de la experiencia educativa (eje heurístico) 


25. Saberes
	25.1 Teóricos
	25.2 Heurísticos
	25.3 Axiológicos

	· Administración de Activos Fijos

Presupuestación de Capital

Técnicas de Evaluación del Presupuesto de Capital
· Fuentes de Financiamiento 
· Apalancamiento y estructura de capital

· Valuación de capital

· Utilidades retenidas

· Políticas y decisiones sobre dividendos
· Costo de Capital
Costos específicos por fuentes de financiamiento

Costo promedio ponderado

Costo Marginal 

· Conceptos relacionados con la oferta y demanda de valores


	· Búsqueda de información

· Detección y discriminación de fuentes de información

· Análisis de la información y elaboración de resúmenes 

· Resolución de casos prácticos
· Comparación de información financiera

· Deducción de información financiera

· Relación de datos financieros

· Interpretación de información financiera

· Elaboración de documentos

· Construcción de soluciones alternativas
 
	· Participación 

· Colaboración

· Creatividad 

· Responsabilidad social 

· Respeto

· Compromiso

· Iniciativa

· Rigor científico

· Tolerancia

· Apertura al cambio
· Motivación

· Disponibilidad

· Interés por la reflexión

· Servicio

· Disciplina

· Curiosidad

· Imaginación

· Etica


26. Estrategias metodológicas

	26.1 De aprendizaje:
	26.2 De enseñanza:

	1. Cognitivas:

Búsqueda de fuentes de información.

Consulta en fuentes de información

Lectura, síntesis e interpretación de textos

Clasificación de datos

Resolución de casos.
Discusiones grupales.
2. Metacognitivas:

Sesiones de taller (elaborar herramientas de investigación de campo)

Resolución de Casos
	1. Exposición con apoyo tecnológico variado

2. Diálogos simultáneos

3. Lecturas comentadas

4. Debates dirigidos

5. Interrogatorio

6. Dirección de prácticas
7. Participación activa y colaborativa

8. Trabajo en equipo




27. Apoyos educativos
	27.1 Materiales didácticos
	27.2 Recursos didácticos

	1. Libros

2. Revistas

3. Fotocopias

4. Acetatos

5. Diapositivas

6. Presentación para PC.
7. antologías

8. Manuales de Prácticas

9. Periódicos y Revistas especializadas
	1. Pintarrón

2. Plumones

3. Computadora y cañón

4. Proyector de acetatos
5. Internet



29. Evaluación del desempeño
	29.1 Evidencia(s) de desempeño 
	29.2 Criterios de desempeño
	29.3 Campo(s) de aplicación
	29.4 Porcentaje

	Participación individual en clases


	Aportación de ideas y comentarios de las lecturas
	Aula


	20%



	Exposición de trabajos por equipo


	Con oportunidad,  eficiencia, coherencia y fluidez
	Aula y en grupo de trabajo


	20%



	Evaluaciones escritas
	Coherencia, pertinencia, suficiencia y claridad en las respuestas
	Aula


	30%

	Elaboración y entrega de casos 
	Oportunidad, suficiencia, eficiencia, fluidez  y adecuada  presentación. 
Elaboración de trabajos de investigación con rigor metodològico
	Aula y en grupo de trabajo


	30%


30. Acreditación
	cubrir un mínimo del 60 %  de las evidencias de desempeño establecido.


31. Fuentes de información

31.1. Básicas

	Autor(es) Apellido(S),Nombre(S)
	Título del Libro
	Editorial
	Año

	Besley y Brigham
	Fundamentos de administración financiera
	McGraw Hill
	2000

	Gitman J. Lawrence
	Principios  de administración financiera
	Person
	2003

	Weston, Fred, Thomas E.C·opeland
	Finanzas en Administración
	MacGraw Hill
	2003

	Johnson Melincher
	Administraciòn Financiera
	CECSA
	

	Moreno Fernandez Joaquìn
	Las finanzas de la empresa
	IMC P
	1994

	Sanchez Muñoz Manuel
	Introducción al mercado de valores y prácticas bursátiles


	PAC
	

	Van Horne, James
	Administración financiera
	Prentice Hall
	Ultima ediciòn


31.2. Complementarias

	Autor(es) Apellido(S),Nombre(S)
	Título del Libro
	Editorial
	Año

	Makridakys S
Manual de Técnicas de Pronósticos
Ed. Noriega
1992
Glennwelsch,Ronald W. Hilton,Paul Jordan
Presupuestos
Ed. Prentice Hall
1996
Abraham,Perdomo Moreno

Métodos y Modelos básicos de planeación financiera
Ed. PEMA
2001
Catherine Mansell Carstens

Las nuevas finanzas en México-

Ed.IMEFF-
1992
Periodico

El Financiero

Finanzas vìa internet
Ochoa Setzer Guadalupe

Administración financiera
MacGraw Hill
Gitman J. Lawrence
Fundamentos de administración financiera
Harla









