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Etapa 1. Planeación 
¿Qué aspectos de la Experiencia Educativa van a ser evaluados? 

Los conocimientos teóricos, las habilidades y las actitudes.
¿Qué instrumentos van a ser utilizados para obtener la información necesaria? 

Exámenes y reportes
¿Cómo se va a realizar el análisis e interpretación de los resultados? 

Mediante una hoja de excel en donde se lleve un control de las evidencias por estudiante.
¿Qué se va hacer con esa información, para qué se utilizará? 

Para evaluar los resultados de la aplicación de las tareas con sus correspondientes actividades y retroalimentar para los siguientes semestresy en su caso replantear..

Ver de acuerdo a las evaluaciones si se satisficieron los objetivos de desempeño..
Etapa 2. Desarrollo de instrumentos para recopilar la información  

a. Curso de Educación Financiera en vinculación con Bancomer

i. Programación de cursos en grupos de 20 estudiantes

ii. Evidencia de participación otorgada por  Bancomer

b. Asistencia al Museo Interactivo de Economía en la CD. De México.

i. Solicitud ante el MIDE

ii. Organización del Viaje

iii. Constancias  de asistencia y participación

iv. Entrega de reportes

c. Asistencia a Congreso con la Asociación de Bancos de México.

i. Constancias de participación

ii. Entrega de reportes

d. Manejo de inversiones de manera virtual.

i. Entrega de reporte con resultados de la inversión-

e. Exámenes parciales

i. Sistema financiero mexicano

ii. Sistema financiero internacional

iii. Valuación de bonos y acciones

Evidencia:

1. Diploma de participación y resultados del examen que aplica Bancomer.

2. Reporte de temas del MIDE

3. Reporte de cada uno de los temas tratados en el Congreso de ABM.

4. Reporte del resultado del simulador.

5. Examen sobre sistema financiero nacional e internacional

6. Examen sobre valuación de bonos y acciones

7. Asistencia y participación en clase.

	Criterio de evaluación
	calificación

	1. ¿Asistió al curso de educación financiera? 
	10.00%

	2. ¿Asistió al MIDE?  
	12.50%

	3. ¿Asistió al Congreso de la ABM? 
	12.50%

	4. ¿Manejó inversiones de manera virtual?  
	20.00%

	5. ¿Organiza correctamente los conceptos básicos? 
	20.00%

	6. ¿Evalúa correctamente los activos financieros? 
	20.00%

	7. ¿Participó en las exposiciones en clase?
	5.00%

	TOTAL
	100.00%


Etapa 3. Análisis y valoración de resultados 

a) Ejes para fortalecer el proceso de aprendizaje: complejidad, investigación y TIC 
 ¿Qué resultados se obtuvieron en el aprendizaje de los estudiantes al integrar en la Experiencia Educativa un trabajo con base en tareas complejas, que los lleva a resolver paulatinamente y de manera creativa una situación o problema real mediante la integración de conocimientos, habilidades y actitudes? 

Al enfrentarlos con situaciones fuera del aula, los estudiantes tienen la oportunidad de conocer de cerca situaciones totalmente desconocidas para ellos. 

El cambio del aprendizaje en el aula al aprendizaje por competencia, es drástico. Al principio esperan que el profesor los vaya guiando y resolviendo con ellos cada situación que se les presente, sin embargo al indicarles el camino y dejarlos andar, se enfrentan con la necesidad de  solución de situaciones que posteriormente representan una retroalimentación al grupo. Entre ellos mismos resuelven y presentan diferentes alternativas de solución y cada individuo le da un significado según su propia experiencia. 

El presentarse ante situaciones en las cuales ellos deciden representó en primer lugar, miedo al cambio; posteriormente, mucha precaución y por último confianza a medida que avanzaron.

 ¿Qué resultados se obtuvieron en el aprendizaje de los estudiantes al integrar métodos, resultados, problemáticas y avances de la investigación como uno de ejes para el diseño de la tarea/proyecto de aprendizaje? 

Autodesarrollo y autoconfianza. 

El grupo es diverso y los individuos no son iguales, por lo tanto los resultados son muy variables; sin embargo, en términos generales, el cambio al principio representa una resistencia, la cual en algunos casos se manifestó hasta el final, en la mayoría, se adaptaron cumpliendo puntualmente y en otros lo aprovecharon al máximo.

¿Qué resultados se obtuvieron al incorporar las tecnologías como herramientas para acceder a la información y organizarla, como medio de comunicación y para el trabajo colaborativo, como recurso didáctico y para las prácticas y, finalmente, como medio para la generación de conocimiento? 

Se les permitió darle rienda suelta a su creatividad. Cada individuo mostró sus habilidades de manera satisfactoria. En general el uso de la tecnología forma parte de esta generación y la mayoria lo maneja con destreza.

¿Qué modificaciones se proponen para mejorar la incorporación de tareas complejas, la vinculación con la investigación y el uso de tecnologías de información y comunicación como ejes que potencian el proceso de aprendizaje en los estudiantes? 

La reestructuración de los programas de todas las experiencias educativas, definiendo tareas por competencias. Más preparación del docente y participación activa de los estudiantes en el aula con las experiencias adquiridas.l 

b) Elementos del modelo de Diseño Instruccional 
¿Cuál o cuáles elementos contribuyeron en mayor medida al aprendizaje de los estudiantes?  

El contacto con las instituciones

Las situaciones reales

La lectura 

El trabajo en equipo

El compartir experiencias

¿Cuál o cuáles elementos contribuyeron en menor medida, no contribuyeron o dificultaron el aprendizaje de los estudiantes? 

La administración del tiempo

La falta de interés en algunos casos

La resistencia al cambio.

En caso de haber trabajado con diferentes niveles de dificultad, ¿los estudiantes lograron aprender más fácilmente con esta estrategia? 

De acuerdo a sus manifestaciones, si, ya que lo encontraron de gran utilidad y estuvieron en contacto directo con la realidad.

¿Existió una distinción entre diferentes tipos de actividades y su información de apoyo? En caso afirmativo, ¿La información proporcionada y las prácticas programadas fueron de utilidad y de fácil manejo para los alumnos? 

Aplicaron ls información de apoyo, ya que las lecturas escogidas fueron precisamente para mejorar el entendimiento acerca de la realización de la tarea.

¿Se emplearon estrategias de andamiaje? En caso afirmativo, ¿Las estrategias de andamiaje utilizadas facilitaron a los alumnos la ejecución de las tareas/ proyectos? 

Las estrategias de andamiaje facilitaron la comprensión de la tarea. Mediante estas estrategias, los estudiantes relacionaron los conocimientos adquiridos con el campo de aplicación de la experiencia educativa conociendo cosas que ni siquiera sabian,  ni tenian idea de cómo funcionaban como ellos mismos lo expresaron.

c) Comentarios y reflexiones generales 
¿Cuáles fueron los principales beneficios que aportó el trabajo basado en tareas/proyectos de aprendizaje? 

Desarrollo de competencias

Desarrollo de creatividad.

Desarrollo de habilidades

Manifestaciones de actitudes

Libre albedrío

Autoaprendizaje

Uso de las TIC, S

¿Cuáles las principales dificultades para la transformación de la práctica con base en los ejes para el fortalecimiento del proceso de aprendizaje y de la aplicación del modelo? 

Grupos de más de 40 alumnos

Dificultad en la Administración del tiempo

Aumento del índice de reprobación

Resistencia al cambio

Insuficiencia en equipos de cómputo para satisfacer los requerimientos.

¿Qué aspectos deberían modificarse para mejorar siguiente aplicación? 

Reestructuración en los programas de estudio de las experiencias educativas

Preparación previa a todos los docentes.

Incremento de equipo de cómputo

¿Qué ha aportado profesionalmente a cada profesor y a la totalidad del equipo la realización de esta Experiencia? 

Mayor compromiso

Mayor responsabilidad

Reconocimiento de la necesidad de actualización continua

Actualización continua de los planes de estudio

¿Qué sugerencias se ofrecen a aquellos otros profesores que quieran enseñar la misma experiencia en otros contextos y a otro grupo de alumnos? 

Que se definan muy bien para que deben ser competentes los egresados.

Con base en esto, se definan las tareas

Que se delimiten cuales actividades que deben desarrollar para aprender a hacer.

Que se busquen lecturas para apoyar el conocimiento en la solucion de problemas definidos.

Relacionar esta Experiencia educativa con otras.

Señalar desde un principio lo que van a hacer y que porcentaje vale cada uno para la integración de la evaluación.

Pedir ayuda las veces que sean necesarias durante el proceso..
Etapa 4. Presentación de los resultados 
4.1. Título y resumen 
La Universidad Veracruzana ha emprendido el Proyecto AULA como una estrategia para la transformación de la docencia, para fortalecer y alcanzar los fines del Modelo Educativo Integral y Flexible. Este proyecto tiene por objetivo, apoyar a los académicos en la innovación y en el diseño de estrategias para el autoapendizaje y la educación centrada en el estudiante. Algunas reflexiones son: ¿En qué manera se está haciendo algo diferente con la docencia? Cómo se está innovando? ¿De qué forma la EE se plantea para que el alumno sea competente en un mundo complejo? Qué estrategias, actividades y planteamientos deben  incorporar ahora? Qué es realmente lo que el estudiante debe ser capaz de hacer?  Para ello, se planteó en términos de complejidad y competencias el curso, para incorporar estrategias de cambio y de impacto en la práctica docente y por consiguiente, en  el aprendizaje de los alumnos en la EE Mercados Financieros del programa de Contaduría. Para su desarrollo, se documentaron las actividades, planteamientos que se fueron incorporando a lo largo del semestre, para luego comparar con la planeación presentada.
4.2. Contexto de la aplicación de la EE 
Dentro Del Modelo Educativa integral y Flexible, la experiencia educativa Mercados Financieros se encuentra en el área de disciplinar por lo qu el estudiante del programa educativo Licenciado en Contaduría tiene el suficiente conocimiento teórico para desempeñar la tarea que se tomó en consideración para el aprendizaje por competencias. El cambio en el método de aprendizaje por competencias en relación con el anterior fue favorable pero a la vez un reto debido a la resistencia al cambio y al conductismo arraigado en el estudiante desde la instrucción primaria. Sin embargo, el reto se tomó y se aplicaron los lineamientos lo más apegados posible pero sobretodo tomando en consideración su inserción en el mercado laboral que tanto le demanda y e tan competitivo. El trabajo desarrollado estuvo encaminado a la utilización de todo lo aprendido para su aplicación en el aprendizaje por competencias. El grupo de alumnos a los que se aplicó el proyecto tienen en promedio seis semestres cursados y esta experiencia está ubicada en el  área disciplinar.  El conocimiento que los estudiantes tienen en el nivel disciplinario le permite aplicar mucho de lo aprendido para encontrar la justificación de su inclusión en el programa educativo, logrando una integración.  

4.3. Métodos empleados para el seguimiento y observación del cambio 
El método empleado para el seguimiento y observación del cambio fue el investigación y observación.

Inicialmente se diseñaron las tareas basadas en las competencias. Para ello, se establecieron los objetivos de desempeño lo cual permitió definirlas claramente de tal forma que se concretaran acciones encaminadas a fortalecerlos para darles cumplimiento.

Posteriormente se definieron las actividades de soporte, los conocimientos ne3cesarios y las fuentes bibliografiítas que permitieran a los estudiantes ahondar desde diversos puntos de vista ya en la práctica,  en el conocimiento necesario para su desarrollo.

Se establecieron criterios de evaluación los cuales se les dieron a conocer a los estudiantes y lad actividades de apoyo encaminadas al desempeño de la tarea. Se dieron varias lecturas para apoyo sobre las cuales se les solicitó la elaboración de resúmenes. En cuanto a la asistencia y participación en actividades fuera del aula se contó la vinculación con  instituciones relacionadas con el mercado laboral del área de la experiencia educativa.

4.4. Resultados 
Para la evaluación de resultados se utilizó una hoja de control de evidencias lo cual permitió conocer a detalle los avances en el desarrollo de la tarea y la obtención de las calificaciones. Para ello se basó en los siguientes criterios de evaluación presentados en la planeación:
	Criterio de evaluación
	calificación

	8. ¿Asistió al curso de educación financiera? 
	10.00%

	9. ¿Asistió al MIDE?  
	12.50%

	10. ¿Asistió al Congreso de la ABM? 
	12.50%

	11. ¿Manejó inversiones de manera virtual?  
	20.00%

	12. ¿Organiza correctamente los conceptos básicos? 
	20.00%

	13. ¿Evalúa correctamente los activos financieros? 
	20.00%

	14. ¿Participó en las exposiciones en clase?
	5.00%

	TOTAL
	100.00%


Se obtuvieron los siguientes resultados

	GRUPO MATUTINO

	 CALIFICACIONES
	ESTUDIANTES
	%

	10
	1
	2.3%

	9
	16
	37.2%

	8
	11
	25.6%

	7
	7
	16.3%

	6
	2
	4.7%

	5
	6
	14.0%

	 Total de estudiantes
	43
	100%

	GRUPO VESPERTINO

	CALIFICACIONES
	ESTUDIANTES
	%

	10
	1
	2.5%

	9
	9
	22.5%

	8
	11
	27.5%

	7
	5
	12.5%

	6
	8
	20.0%

	5
	6
	15.0%

	 Total de esrudiantes
	40
	100%


4.5. Discusión o análisis 
El  proyecto aula en principio es una necesidad de inserción al cambio en un entorno competitivo, sin embargo, existen muchas deficiencias que es necesario subsanar para la obtención de los resultados deseados. El hecho de manejar grupos de más de 40 alumnos, no permite llevar un control adecuado a todos y cada uno de los estudiantes, ni darles una atención individualizada como lo requiere este proceso. Es bueno en cuanto al fundamento de su aplicación  y los resultados son regulares pero se necesita de infraestructura necesaria y la capacitación de los docentes para vencer la resistencia al cambio.
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