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PERFIL DEL DOCENTE

Contador Público y Auditor,  Licenciado en Contaduría o equivalente, preferentemente con estudios de posgrado en  Administración experiencia

docente y profesional  mínimo tres años en el área y conocimiento del MEIF.

UNIDAD DE COMPETENCIA

ARTICULACION DE LOS EJES

Los alumnos analizarán en grupo  el proceso de costeo en una organización (eje teórico), con respeto y orden hacia el entorno (eje axiológico)

INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA EN DOCUMENTO IMPRESO

DESCRIPCION

Es una experiencia educativa del Área de Disciplinar; dado que el Licenciado en Gestión y Dirección de Negocios debe realizar  la toma de

decisiones administrativas, el control de los diferentes recursos y la evaluación de la situación financiera resulta indispensable  que el estudiante

adquiera  los conocimientos necesarios  acerca de cómo se lleva a cabo el proceso de costeo hasta llegar a la presentación de la información

financiera. La experiencia implica el registro e interpretación de la información generada por las entidades económicas.  El curso se evalúa a través

de la entrega oportuna de los casos planteados, elaborados con calidad y mediante la aplicación de exámenes; los costos y el estudio de su

desarrollo son básicos para la salvaguarda económica de los diversos valores de la empresa que juegan en el proceso productivo y la toma de

decisiones.

JUSTIFICACION

El Licenciado en Gestión y Dirección de Negocios como profesionista de la  gestión y dirección  establece como una de sus funciones sustantivas

la planeación y control de los recursos financieros de las entidades, en este sentido la contabilidad de costos,  genera información tendiente a

facilitar la toma de decisiones gerenciales y desempeñar sus funciones en el campo de la administración con calidad y competitividad para lograr el

objetivo institucional, en razón de que éste basará en los costos una gama de decisiones, asimismo diversas experiencias educativas que están

correlacionadas con su actuación, de la misma manera, formar profesionales competentes de la Administración, que respondan a los retos y

expectativas de los organismos sociales. Así como a las perspectivas de desarrollo social, económico y político de su entorno, con una actitud

crítica  y creativa respecto a la problemática que se presenta durante el crecimiento y desarrollo de las organizaciones y del ser humano.

SABER TEORICO

Generalidades de los costos.

Costos por órdenes específicas.

Costos por procesos

Concepto de productos conjuntos:

Coproductos.

Subproductos

Sistemas de costo

Sistema de costos estimados.

Sistema de costos estándar

Método de costeo por actividades.

SABER HEURISTICO

Aplicar los procedimientos generales que rigen el costeo de trabajos específicos, a través de la acumulación de costos, así como el seguimiento

del costo en aquellas empresas de producción continua, aplicando los diferentes métodos de costeo según las características del proceso

productivo,

Aplicación de los procedimientos de obtención de  información de costos a) mediante formatos, b)asientos y c) mediante la preparación de un

estado de costos de producción y lo vendido

Aplicar los procedimientos establecidos para el manejo de los costos estimados (determinación de variaciones y distribución de las mismas al

ajustar los costos de producción del periodo), y estándar (calcular las desviaciones generadas por la operación con el fin de analizar y las y
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proponer su corrección)

Aplicar las diferencias de un sistema tradicional de costos contra un sistema de administración de costos por actividades, mejorando la información

para la toma de decisiones.

SABER AXIOLOGICO

Respeto

Ética

Humildad

Responsabilidad

Honestidad

Interés

Compromiso

Objetividad

Iniciativa

Cooperación

Colaboración

Tenacidad

ESTRATEGIA METODOLOGICA DE APRENDIZAJE

Búsqueda de fuentes de información

Lectura, interpretación y síntesis

Procedimientos de interrogación

Consulta en fuentes de información

Análisis y discusión de casos

Elaboración de mapas conceptuales

Resolución de ejercicios

Tipologías

Clasificaciones

Procedimientos

ESTRATEGIA METODOLOGICA DE ENSEÑANZA

Organización de equipos colaborativos

Tareas para estudio independiente.

Discusión dirigida

Lectura comentada

APOYO EDUCATIVO DE MATERIAL DIDACTICO

Programa

Apuntes de clase

Bibliografía

APOYO EDUCATIVO DE RECURSO DIDACTICO

Computadora

Software

Cañón electrónico

Pintaron, marcadores y borrador.

EVIDENCIA DE DESEMPEÑO

Trabajos escritos y participación.

Exámenes parciales

Examen final

CRITERIO DE DESEMPEÑO

Coherencia teórica

Coincidencia de las respuestas del instrumento con relación al contenido teórico ¿ practico de la EE

Coincidencia de las respuestas del instrumento con relación al contenido teórico ¿ practico de la EE

CAMPOS DE APLICACION

ACREDITACION

60% de los porcentajes establecidos en la evaluación del desempeño... INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA EN DOCUMENTO IMPRESO

FUENTE DE INFORMACION BASICA
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¿	Neuner y Deakin. Contabilidad de costos, principios y práctica. Editorial Limusa. 2001

¿	García Colín Juan. Contabilidad de costos, Segunda edición Mc Graw Hill 2001

¿	Torres Salinas Aldo. Contabilidad de costos: análisis para la toma de decisiones. Segunda Edición. Mc Graw Hill. 2002

¿	Hansen Don R y Mowen Maryanne M. Administración de costos, contabilidad y control. Tercera edición. Thomson editores. 2003

Del Río, González Cristóbal, Contabilidad de costos II, México, Ecafisa

FUENTE DE INFORMACION COMPLEMENTARIA

¿	Calleja Bernal Francisco Javier. Contabilidad de costos. Prentice may. 2001

¿	Rayburn L. Gayle. Contabilidad y administración de costos. Sexta edición. Mc Graw Hill 1999

¿	Horngren Charles. T, Sundem Gary L y Stratton William O. Introducción a la contabilidad administrativa. Pearson Educación. 2001

¿	Ramírez, Padilla David Noel. Contabilidad administrativa, México, Mac Graw Hill. Quinta Edición. 2001

IFORMACIÓN COMPLEMENTARIA EN DOCUMENTO IMPRESO


