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	Subcompetencia

o  MuC
	Tareas complejas dificultad 1

Clase 1

(complejidad, investigación y tecnología)
	Tareas complejas dificultad 2

Clase 2 

(complejidad, investigación y tecnología)
	Tareas complejas dificultad 3 

Clase 3

 (complejidad, investigación y tecnología)
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	 Complejidad: 

Investigación:

Tecnología: 

 .


	Clase de tarea
	Objetivos de desempeño en términos de complejidad, investigación y tecnología, TIC.

Acción, condiciones, herramientas y estándares de ejecución o desempeño.



	Clase   

	Objetivo de desempeño 1



	
	Objetivo de desempeño 2



	
	Objetivo de desempeño 3

 .



	Objetivo de desempeño 
	Recurrente 

No recurrente

Recurrente automatizable
	Información de apoyo o procedimental
	Fuentes de información

	Objetivo de desempeño 1
Analizar y documentar las diferentes  . 
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	Objetivo de desempeño 2

	 .


	
	·  

	Objetivo de desempeño 3

	 
	
	


	Subcompetencia
	Tareas
	Actividades y secuencia de aprendizaje

(estrategias didácticas) (temporalización)
	Inv
	Inf proced
	Info apoyo
	E-N
	TIC
	And
	Colab
	Metacog.

	MuC.
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	Objetivos de desempeño 
	Evidencias y criterios de evaluación
	Nivel 1

NO Aceptable (5 o menos)
	Nivel 2

Bueno (6 a 8)
	Nivel 3

Excelente (9 o 10)
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