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UNIVERSIDAD VERACRUZANA
CONTENIDO DEL PROGRAMA
NOMBRE: PEDAGOGIA 

NIVEL: LICENCIATURA

PLAN: 2000

DESCRIPCION

Esta carrera está orientada hacia el estudio,  investigación y tratamiento de  los problemas  relacionados  con la planeación, capacitación,

orientación  y  evaluación  educativa  en todos los niveles de enseñanza, proporcionando  al estudiante una sólida preparación teórico-práctica

para  desempeñarse  eficazmente, así como  diseñar  estrategias  para  resolver  problemas  en el campo educativo.

La duración de la carrera es de diez semestres.

OBJETIVO

Formar  Licenciados   en   Pedagogía   que   al  término de su carrera sean capaces de:

 

"	Generar modelos y diseños alternativos para transformar  la  práctica  educativa de acuerdo con las demandas que la sociedad le  plantee en

cada situación.

"	Aplicar los  fundamentos  teórico-metodológicos para la evaluación y/o solución de los problemas  educativos  en  los campos de investigación,

orientación, didáctica y administración.

REQUERIMIENTOS DE INGRESO

"	Estudios concluidos de bachillerato.

"	Aprobar el examen de ingreso.

"	Cubrir requisitos de inscripción.

PERFIL DE INGRESO

"	Interés por el trabajo docente y de investigación.

"	Habilidad e interés para establecer relaciones interpersonales.

"	Interés por el desarrollo individual.

"	Habilidad para dirigir grupos.

"	Capacidad de expresión oral  y escrita.

"	Habilidad para el razonamiento verbal y abstracto.

"	Habilidad numérica.

"	Capacidad de pensamiento crítico, analítico y creativo.

PERFIL DE PERMANENCIA

TITULO QUE OTORGA

Licenciado  en  Pedagogía.  Previo cumplimiento en su totalidad del plan de estudios vigente, liberación del servicio social y cubrir  los  requisitos

para la  titulación  según las opciones  que  ofrece la Universidad Veracruzana.

REQUISITOS DE TITULACION

PERFIL PROFESIONAL DE EGRESO

HABILIDADES

CAMPO

En instituciones, públicas o privadas de educación:

"	Formal: Preescolar, básico, primario, medio   básico, medio superior, superior, educación   especial.

"	No Formal: extensión  y  difusión de la cultura, educación continua  o  permanente,  capacitación de personal (industrial o empresarial),

alfabetización.

"	Informal: Núcleo familiar, clubes o asociaciones.

PERFIL GENERAL DE LA PLANTILLA DOCENTE


