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Filosofía del espíritu 
emprendedor y sus conceptos 

básicos  

 

Concepto de emprendedor  
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Emprender: 

Es un término que tiene múltiples 

acepciones. Según el contexto en que sea 

empleado, será la connotación que se le 

adjudique. 

 

En el ámbito de los negocios, el 

emprendedor es un empresario; es el 

propietario de una empresa comercial con 

fines de lucro. 
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De acuerdo a los siguientes autores, emprendedor es: 
 
 “El que hace que las cosas sucedan”. Diana M. González Salazar. 
 

 “Persona que crea una nueva actividad de negocios en la 
economía”. Don Hellriegel y John W. Slocum. 
 

 “Que toma iniciativas y las lleva a cabo”. Diccionario enciclopédico 
Larousse. 
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Emprendedor: 
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 Es una persona capaz de detectar oportunidades y poseedor 

de las habilidades necesarias para desarrollar un nuevo 

concepto de negocio; es decir, tiene la virtud de detectar y 

resolver problemas y oportunidades mediante el 

aprovechamiento de sus capacidades y los recursos a su 

alcance 
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Para comprender que es un emprendedor, es 

necesario responder a esta pregunta: 

¿El espíritu emprendedor es algo innato o 

es algo que se puede aprender o fomentar? 



 

Espíritu emprendedor  
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Jorge Olmos Arráyales señala que “el espíritu 

emprendedor es un proceso orientado a la creación” 

Factores que influye en la formación de una mente emprendedora: 

 La educación (familia, escuela, amigos) 

 Las circunstancias y el medio ambiente en que nos 

desarrollamos 

 El marco legal que regulan las actividades económicas y sociales 

 Y el acceso a la información.  



 

Características del emprendedor  

sábado, 18 de abril de 2015 Desarrollo de Emprendedores 

 Compromiso total, determinación        

Autoconfianza. 

  Altos niveles de energía. 

  Busca retroalimentación. 

  Control interno alto. 

  Toma de riesgos calculados. 

  Baja necesidad de estatus y 

poder. 

  Integridad y confiabilidad. 

  Tolerancia al cambio. 

    y perseverancia. 

  Capacidad para alcanzar metas. 

  Orientación a las metas y 

oportunidades. 

  Iniciativa y responsabilidad. 

  Persistencia en la solución de 

problemas. 

  Realismo. 
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A las cuales añade las siguientes: 

 

  Creatividad e innovación. 

  Confianza en sí mismo y sus capacidades. 

  Perseverancia. 

  Capacidad para manejar problemas. 

  Aceptación del riesgo. 



 

Tipos de Emprendedor 
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Para Diana M. González Salazar en su obra “Plan de negocios para 

emprendedores al éxito” los emprendedores pueden ser clasificados 

tomando en cuenta dos aspectos: 

 Por la razón que emprenden  

  y 

 Según el tipo de empresa  



 

¿Como emprender con éxito? 
Pasos: 

sábado, 18 de abril de 2015 Desarrollo de Emprendedores 

1.- Responda las siguientes preguntas: 

¿Qué me gusta hacer? 

¿Qué estudios tengo? 

¿Que se hacer? 

¿Qué habilidades poseo? 

¿Qué experiencia tengo? 

¿Qué planes tengo para el futuro? 



 

¿Como emprender con éxito? 
Pasos: 
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2. Identificar claramente que se quiere hacer y las 

metas que se tienen 

3. Elimine los mitos y las barreras para emprender 

4. Desarrolle un buen plan de negocios 

5. Llevar a cabo las acciones necesarias para realizar 

la idea del negocio. 



 

ventajas y desventajas de ser 
emprendedor 
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Ventajas de ser emprendedor Desventajas de ser emprendedor 

• Es su propio jefe. 
• No hay supervisión de un jefe 

directo 
• Puede controlar su horario de 

trabajo. 
• Obtiene ingresos y prestigio para 

sí mismo. 
• Se autoemplea y es fuente de 

empleo para otros. 
• Lleva a cabo una idea, un sueño. 
• Puede continuar con una 

tradición familiar. 
• Satisface su necesidad de logro. 

• Mayor responsabilidad y, por 
consecuencia, estrés. 

•  Requiere hacer una gran inversión 
de tiempo, y por ende dedica 
menos tiempo a su familia o a su 
vida social. 

•  No cuenta con los beneficios de un 
empleado (prestaciones, 
estabilidad, etc). 

•  Existe el riesgo de que la empresa 
fracase. 

•  Si se toman decisiones 
equivocadas, se puede poner en 
peligro la estabilidad de la 
empresa. 



 

Idea = Empresa 
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Todos queremos poner un negocio, es algo implícito en la 
naturaleza del ser humano, tiene que ver con el anhelo de 
independencia. 
 
Para realizar este sueño, es necesario analizar en que 
sectores están las oportunidades, en que rubro se 
presentan las oportunidades y establecer una estrategia 
para lograrlo. 
 
 



 

¿Como surge la idea de emprender? 
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