o
2 4

UNIVERSIDAD VERACRUZANA

Programa de estudios

0. Nombre de la experiencia educativa

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO A(;ADI'EMICO
PROGRAMA DE FORMACION DE ACADEMICOS

El aprendizaje basado en problemas como estrategia de ensefanza y
aprendizaje

1. Modalidad

| Curso-taller

| Virtual

2. Valores de la experiencia educativa

2.1 Horas de 2.2 Horas de 2.3 Total de 2.4 Valor en
teoria practica horas créditos
15 15 30 3
3. Fecha
3.1 Elaboracion 3.2 Modificacion
Febrero de 2008 Febrero de 2010

4. Nombre de los académicos que participaron en la elaboracion y/o
modificacion.

| Esmeralda Alarcén Montiel

5. Descripcion

Este curso-taller forma parte del Programa de Formaciéon de Académicos y
consta de 30 horas de trabajo virtual, con un valor de 3 créditos. Para que
el aprendizaje esté centrado, efectivamente, en el estudiante y éste logre
ser autbnomo en su proceso formativo, el académico debe estar preparado
para adoptar el rol de facilitador y apoyar al estudiante en dicho proceso,
haciendo uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion,
potencializando su uso en la promocién de aprendizajes significativos; de tal
forma, este curso-taller tiene como propdsito que los académicos conozcan
la propuesta tedrica y metodoldgica del aprendizaje basado en problemas
como estrategia de ensefanza y aprendizaje, para que hagan uso de la
misma en su trabajo docente, promoviendo con ello el desarrollo de
habilidades de solucién de problemas, busqueda de informacién impresa y
electrénica, toma de decisiones, critica, reflexién, argumentacién y trabajo
colaborativo en el estudiante. Las estrategias metodoldgicas se centran en
la revisién, discusién, trabajo colaborativo y creativo a través de
plataformas virtuales, weblogs, foros, correo electrénico, wikis, Messenger,
etc. La evaluacién se realiza a lo largo del curso-taller, a través de la
participacion individual y grupal, realizaciéon de actividades diversas.

6. Justificacion

El aprendizaje centrado en el estudiante que promueve el Modelo Educativo
Integral y Flexible (MEIF), sélo puede ser realidad en la medida en que los
estudiantes van teniendo un papel mas activo en su proceso de formacién,
tomando decisiones, eligiendo entre distintas formas de asirse del




conocimiento, teniendo los espacios y el entorno propicio para poner en
practica sus conocimientos, habilidades y actitudes. Para que el estudiante
logre adquirir esa autonomia en el aprendizaje, el académico debe estar
preparado para adoptar el rol de facilitador, otorgando mayor
independencia al estudiante, diseflando ejemplos y aplicaciones concretas
en las que éste pueda trabajar. En este sentido el aprendizaje basado en
problemas (ABP), permite la disposicién del ambiente ya sea virtual,
distribuido o presencial donde se propicia el aprendizaje colaborativo y
significativo, desarrolla la afectividad grupal, autogestién del conocimiento,
critica, reflexién y creatividad, entre otras. Para trabajar con esta propuesta,
es indispensable que el académico se introduzca, primero en el
conocimiento del ABP como estrategia de ensefianza y aprendizaje, vy
posteriormente la maneje en su trabajo docente.

7. Unidad de competencia

El participante aplica la metodologia del aprendizaje basado en problemas,
en un ambiente virtual de aprendizaje, para promover el desarrollo de
habilidades diversas en la solucion de problemas y aprendizajes
significativos en los estudiantes, al incorporarla como estrategia de
ensefanza-aprendizaje en la planeacién didactica de su programa de
experiencia educativa, en un clima de colaboracién, tolerancia y respeto.

8. Articulacion de los ejes

El participante conoce la propuesta del aprendizaje basado en problemas
como estrategia de ensefianza-aprendizaje (tedrico), experimenta dicha
propuesta en la medida que discute, busca, compara, revisa y debate su
propio conocimiento en grupo y de forma individual, en cada una de las
etapas del ABP (heuristico), con actitudes de respeto, colaboracién,
apertura y tolerancia (axiolégico).

9. Saberes

9.1 Teoricos 9.2 Heuristicos 9.3 Axioldgicos

» Aprendizaje basado en
problemas: definicion,
caracteristicas y
objetivos.

» Organizacion del ABP
como estrategia de
ensefanza y
aprendizaje:

-Clarificacién de
términos
-Definicion del
problema, lluvia de
ideas

-Discusién y
categorizaciéon de
ideas

-Definicién de los
objetivos de
aprendizaje
-Busqueda de

» Diagndstico

 Organizacién de la
informacioén.

* Manejo de juicios

» Descripcién

« Discriminacién de ideas

« Formulaciéon de
preguntas

» Generacion de ideas

« Comparacion

» Produccién oral y
escrita

» Resoluciéon de
problemas

» Planeacién del trabajo

« Planificacioén para el
acopio y manejo de
informacién

* Planteamiento de

« Aceptacion

« Colaboracién

 Creatividad

« Flexibilidad

» Confianza

* Mesura

e Tolerancia

» Apertura

« Concertacion

« Blisqueda de
Cconsensos

« Autocritica

« Interés cognitivo

* Interés por la reflexion

« Disposicion al trabajo
colaborativo

« Disposicion para la
interaccién y el
intercambio de

igformacign hipétesis informacién
- eplfgrtde e « Formulacién de « Sensibilidad
resultados. preguntas




 Construccién de
escenarios para el ABP

 La formacién de
equipos en el ABP,
aspectos a considerar.

» Actividades y
responsabilidades del
profesor vy el
estudiante.

* El profesor como
disefiador.

* El papel del estudiante
en el ABP

« Evaluacién en el ABP

» Transferencia

» Autoobservacion

* Manejo de buscadores
de informacién

¢ Argumentacion

 Asociacion de ideas

» Autoaprendizaje

* Analisis y critica de
textos en forma oral y/o
por escrito

* Manejo del navegador.

« Lectura analitica

« Lectura critica

 Lectura de comprension
* Solucién de problemas

* Solidaridad

* Iniciativa

e Interaccién individual y
grupal

» Respeto al otro

» Respeto intelectual

10. Estrategias metodoldgicas

10.1 De aprendizaje:

10.2 De enseinanza:

« Exposicién de motivos y metas
 Procedimientos de interrogacién

e Visualizacién de escenarios futuros
* Lectura e interpretacién de escritos
« Discusién grupal

 Elaboracion de esquemas

» Aprendizaje basado en problemas

« Organizacién de grupos
colaborativos

» Analogias

 Plenaria

» Aprendizaje basado en problemas

11. Apoyos educativos

11.1 Recursos

11.2 Materiales

» Plataforma virtual
« Computadora
» Acceso a Internet

* Programa de la Experiencia
Educativa

« Agenda de trabajo

» Antologia

» CD con presentaciones

* Programas de experiencias
educativas

» Guias del docente, si existen.

Bibliografia diversa

12. Evaluacion del desempenho

12.1 12.2 Criterios de| 12.3 Ambito(s) 12.4
Evidencia(s) de desempeno de aplicacion Porcentaje
desempeno
« Participacién en |+ Coherencia » Plataforma * 20%
foro  Precisién
» Suficiencia
* Presencia de
metacognicion
e Participacién en |+ Coherencia * Plataforma * 20%
wikis * Precisién
« Suficiencia
» Pertinencia




« Integracion

» Entrega de » Puntualidad » Extra aula * 30%
tareas (sintesis, |« Claridad
mapas « Suficiencia
conceptuales, « Coherencia

presentaciones
ppt, reflexiones,

etc)
* Trabajo en » Coherencia » Plataforma * 30%
equipo: soluciéon |+ Precisién
de casos » Suficiencia
problema. « Claridad

Total: 100%

13. Acreditacion

Para acreditar esta EE el académico deberd haber presentado con
suficiencia cada evidencia de desempeno, es decir, que en cada una de ellas
haya obtenido cuando menos el 70 %, asi como cubrir el 80 % de
asistencias.

14. Fuentes de informacion
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Alvarez |., Pere, R., Viladés, A. (2005) El proyecto educativo de centro con
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http://www.editorial-acd.com/libros/libros%20publicados/aprendizaje
%20 basado%20en%20problemas/APRENDIZAJE%20BASADO%20EN
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La metodologia del aprendizaje basado en problemas, extraido en 10/02/08
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%20BRAVO/ Tercera%?20sesi
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